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EDITAL PROGEP Nº 46/2026

17 de março de 2026

Processo nº 23117.077004/2025-31

EDITAL DE RETIFICAÇÃO

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de
competência que lhe foi outorgada por meio da Portaria UFU Nº. 166, de 07/01/2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário
Oficial da União em 08/01/2025, seção 2, p. 34; RETIFICA o EDITAL PROGEP 35/2026, complementar ao EDITAL PROGEP nº 29/2026 publicado no Diário
Oficial da União em 11/02/2026, seção 3, página 163, e publicado no sítio de internet oficial desta Universidade http://www.portalselecao.ufu.br, da
seguinte forma:

 

Onde se lê:

3.2 – Cronograma previsto:

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 18/03/2026

Atividade Data Horário Local

... ... ... ...

... ... ... ...

Sorteio da ordem de
apresentação oral do

projeto
13/04/2026 08h30min Modalidade remota, por videoconferência, sendo que o link para participação será enviado ao e-

mail informado no Requerimento de Inscrição.

Defesa de projeto 14/04/2026 09h00min Modalidade remota, por videoconferência, sendo que o link para participação será enviado ao e-
mail informado no Requerimento de Inscrição.



Leia-se:

3.2 – Cronograma previsto:

 

 

SEBASTIÃO ELIAS DA SILVEIRA
Pró-reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia

Portaria UFU nº 166 de 07 de janeiro de 2025

Documento assinado eletronicamente por Sebastião Elias da Silveira, Pró-Reitor(a), em 17/03/2026, às 15:43, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 7149564 e o código CRC C614F3BE.

 

Referência: Processo nº 23117.077004/2025-31 SEI nº 7149564

Atividade Data Horário Local

... ... ... ...

... ... ... ...

Sorteio da ordem de
apresentação oral do

projeto
14/04/2026 08h30min Modalidade remota, por videoconferência, sendo que o link para participação será enviado

ao e-mail informado no Requerimento de Inscrição.

Defesa de projeto 15/04/2026 09h00min Modalidade remota, por videoconferência, sendo que o link para participação será enviado
ao e-mail informado no Requerimento de Inscrição.



Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302026031900087
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EDITAL PROGEP Nº 46/2026
RETIFICAÇÃO DO EDITAL PROGEP Nº 35/2026

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria UFU Nº. 166, de 07/01/2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 08/01/2025, seção 2, p. 34; RETIFICA o EDITAL
PROGEP 35/2026, complementar ao EDITAL PROGEP nº 29/2026 publicado no Diário Oficial da União em 11/02/2026, seção 3, página 163, e publicado no sítio de internet oficial desta
Universidade http://www.portalselecao.ufu.br, da seguinte forma:

Onde se lê:
3.2 - Cronograma previsto:

. .At i v i d a d e .Data .Horário .Local

. .... .... .... ....

. .... .... .... ....

. .Sorteio da ordem de apresentação oral do projeto .13/04/2026 .08h30min .Modalidade remota, por videoconferência, sendo que o link para participação será
enviado ao e-mail informado no Requerimento de Inscrição.

. .Defesa de projeto .14/04/2026 .09h00min .Modalidade remota, por videoconferência, sendo que o link para participação será
enviado ao e-mail informado no Requerimento de Inscrição.

Leia-se:
3.2 - Cronograma previsto:

. .At i v i d a d e .Data .Horário .Local

. .... .... .... ....

. .... .... .... ....

. .Sorteio da ordem de apresentação oral do projeto .14/04/2026 .08h30min .Modalidade remota, por videoconferência, sendo que o link para participação será
enviado ao e-mail informado no Requerimento de Inscrição.

. .Defesa de projeto .15/04/2026 .09h00min .Modalidade remota, por videoconferência, sendo que o link para participação será
enviado ao e-mail informado no Requerimento de Inscrição.

SEBASTIÃO ELIAS DA SILVEIRA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL PROGEP Nº 34/2026

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 186/2025 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria UFU nº 166, de 07 de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 08 de janeiro de 2025, seção 2, p.
34; conforme a Resolução CONDIR nº 2, de 22 de fevereiro de 2021, e o EDITAL PROGEP Nº 186/2025, complementar ao EDITAL PROGEP Nº 184/2025, HOMOLOGA e torna público, nos
termos do Artigo 39 e do Anexo II do Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019, o resultado do processo seletivo simplificado realizado pela FACULDADE DE ENGENHARIA MECÂNICA, da
seguinte forma:

Área: Engenharia Mecânica (30500001)
Subárea: Fenômenos de Transportes (30501008), Transferência de Calor (30501016), Mecânica dos Fluidos (30501024), Termodinâmica (30502012)
Nº de vagas: 1 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

. .Classificação .Nº de inscrição .Nome .Concorrência .Nota Final .Resultado Final

. .1º Lugar .2511900008 .Pedro Augusto Fernandes Pereira .PCD .206,57 .Aprovado(a)

. .2º Lugar .2511900006 .Fernando Cabral Lage .AC .196,00 .Classificado(a)

. .3º Lugar .2511900013 .Rafaela Gomide Corrêa .AC .195,06 .Classificado(a)

. .4º Lugar .2511900011 .Lucas de Souza Meira .AC .177,97 .Classificado(a)

SEBASTIÃO ELIAS DA SILVEIRA

sanderson
Destacar


