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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
Avenida João Naves de Avila, 2121, Bloco 3P - Bairro Santa Mônica, Uberlândia-MG, CEP 38400-902

Telefone: +55 (34)3239-4957 - www.progep.ufu.br - secretaria@progep.ufu.br
  

EDITAL PROGEP Nº 174/2023

26 de setembro de 2023

Processo nº 23117.025561/2023-12

CONCURSO PÚBLICO PARA CARGO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria R Nº. 95, de 05/01/2017, publicada no Diário Oficial da União de
09/01/2017, re�fica o Edital PROGEP nº  170/2023, de 12/09/2023, publicado no DOU, de 13/09/2023, seção 3, páginas 90 a 102, referente ao cargo de Médico/Medicina da Família e Comunidade:

Onde se lê:

Tabela 1

CARGOS NÍVEL "D" CIDADE
TOTAL

DE
VAGAS

VAGAS AMPLA
CONCORRÊNCIA

VAGAS
NEGROS

VAGAS
CANDIDATOS

COM
DEFICIÊNCIA

REMUNERAÇÃO
CARGA

HORÁRIA
SEMANAL

 
TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ANATOMIA HUMANA UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 2.667,19 40

TÉCNICO DE LABORATÓRIO/BOTÂNICA MONTE CARMELO 1 1 - - R$ 2.667,19 40
TÉCNICO DE LABORATÓRIO/CONSERVAÇÃO E RESTAURO DE DOCUMENTOS DE ACERVO BIBLIOGRÁFICO, DOCUMENTAL E FOTOGRÁFICO UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 2.667,19 40

TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO QUAISQUER CAMPI 10 7 2 1 R$ 2.667,19 40
TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA UBERLÂNDIA 3 2 1 - R$ 2.667,19 40
TÉCNICO EM CONTABILIDADE QUAISQUER CAMPI 2 2 - - R$ 2.667,19 40

TÉCNICO EM RADIOLOGIA UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 2.667,19 24

CARGOS NÍVEL "E" CIDADE
TOTAL

DE
VAGAS

VAGAS AMPLA
CONCORRÊNCIA

VAGAS
NEGROS

VAGAS
CANDIDATOS

COM
DEFICIÊNCIA

REMUNERAÇÃO
CARGA

HORÁRIA
SEMANAL

BIÓLOGO PATOS DE MINAS 1 1 - - R$ 4.556,92 40
MÉDICO/MEDICINA DA FAMÍLIA E COMUNIDADE UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 4.556,92 20

 

Leia-se:
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DEFICIÊNCIA
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CARGA
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SEMANAL

 
TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ANATOMIA HUMANA UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 2.667,19 40

TÉCNICO DE LABORATÓRIO/BOTÂNICA MONTE CARMELO 1 1 - - R$ 2.667,19 40
TÉCNICO DE LABORATÓRIO/CONSERVAÇÃO E RESTAURO DE DOCUMENTOS DE ACERVO BIBLIOGRÁFICO, DOCUMENTAL E FOTOGRÁFICO UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 2.667,19 40

TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO QUAISQUER CAMPI 10 7 2 1 R$ 2.667,19 40
TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA UBERLÂNDIA 3 2 1 - R$ 2.667,19 40
TÉCNICO EM CONTABILIDADE QUAISQUER CAMPI 2 2 - - R$ 2.667,19 40

TÉCNICO EM RADIOLOGIA UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 2.667,19 24
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TOTAL
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NEGROS
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DEFICIÊNCIA

REMUNERAÇÃO
CARGA

HORÁRIA
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BIÓLOGO PATOS DE MINAS 1 1 - - R$ 4.556,92 40
MÉDICO/MEDICINA DA FAMÍLIA E COMUNIDADE UBERLÂNDIA 2 2 - - R$ 4.556,92 20

 

Onde se lê:

ANEXO III

DESCRIÇÃO DOS CARGOS, CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS, BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS

MÉDICO/MEDICINA DA FAMÍLIA E COMUNIDADE

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO: Realizar atenção integral à saúde da população de referência das equipes de Saúde da Família das unidades de saúde administradas e/ou conveniadas pela UFU e onde se
desenvolvem os estágios de estudantes e residentes, desenvolvendo a clínica ampliada e a prá�ca médica centrada na pessoa, na relação médico-paciente, com foco na família e orientada para comunidade,
privilegiando o primeiro contato, o vínculo, a con�nuidade e a integralidade do cuidado na atenção à saúde; promover a�vidades individuais e cole�vas de educação, promoção, proteção, vigilância e recuperação em
saúde; coordenar, planejar, executar e avaliar a�vidades de integração com os serviços de saúde e a comunidade; realizar preceptoria e supervisão acadêmica de estudantes de graduação, residência médica e
mul�profissional em todas as ações relacionadas à prá�ca da Saúde da Família e da Atenção Básica; auxiliar no planejamento desenvolvimento e avaliação de a�vidades de ensino, pesquisa e extensão; desenvolver
ações de gestão, planejamento e organização dos serviços de saúde; coordenar programas e serviços em saúde; par�cipar de conselhos, instâncias colegiadas e comissões técnicas; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da área médica; realizar supervisão da residência de Medicina de Família e Comunidade; executar tarefas específicas, u�lizando-se de recursos materiais, financeiros e outros de que a Ins�tuição
Federal de Ensino disponha, a fim de assegurar a eficiência, a eficácia e a efe�vidade das a�vidades de ensino, pesquisa e extensão; executar a�vidades de capacitação profissional referentes à sua área de atuação;
contribuir com a ar�culação e pactuação da UFU com as diversas instâncias gestoras do SUS, no sen�do de fortalecer a integração ensino-serviço-comunidade.

 

Leia-se:

ANEXO III

DESCRIÇÃO DOS CARGOS, CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS, BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS

MÉDICO/MEDICINA DA FAMÍLIA E COMUNIDADE

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO: Realizar atenção integral à saúde da população de referência das equipes de Saúde da Família das unidades de saúde administradas e/ou conveniadas pela UFU e onde se
desenvolvem os estágios de estudantes e residentes, desenvolvendo a clínica ampliada e a prá�ca médica centrada na pessoa, na relação médico-paciente, com foco na família e orientada para comunidade,
privilegiando o primeiro contato, o vínculo, a con�nuidade e a integralidade do cuidado na atenção à saúde; promover a�vidades individuais e cole�vas de educação, promoção, proteção, vigilância e recuperação em
saúde; coordenar, planejar, executar e avaliar a�vidades de integração com os serviços de saúde e a comunidade; realizar preceptoria e supervisão acadêmica de estudantes de graduação, residência médica e
mul�profissional em todas as ações relacionadas à prá�ca da Saúde da Família e da Atenção Básica no município de Uberlândia ou em municípios conveniados; auxiliar no planejamento desenvolvimento e avaliação
de a�vidades de ensino, pesquisa e extensão; desenvolver ações de gestão, planejamento e organização dos serviços de saúde; coordenar estágios curriculares obrigatórios da graduação e/ou programas residência
médica e mul�profissional e serviços em saúde, se necessário; par�cipar de conselhos, instâncias colegiadas e comissões técnicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da área médica; realizar supervisão
da residência de Medicina de Família e Comunidade; executar tarefas específicas, u�lizando-se de recursos materiais, financeiros e outros de que a Ins�tuição Federal de Ensino disponha, a fim de assegurar a
eficiência, a eficácia e a efe�vidade das a�vidades de ensino, pesquisa e extensão; executar a�vidades de capacitação profissional referentes à sua área de atuação; contribuir com a ar�culação e pactuação da UFU
com as diversas instâncias gestoras do SUS, no sen�do de fortalecer a integração ensino-serviço-comunidade.

MARCIO MAGNO COSTA

PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-Reitor(a), em 26/09/2023, às 12:05, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 4853059 e o
código CRC ED74CB9C.

Boletim de Serviço Eletrônico em 27/09/2023

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Referência: Processo nº 23117.025561/2023-12 SEI nº 4853059



Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302023092700098
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Nº 185, quarta-feira, 27 de setembro de 2023ISSN 1677-7069Seção 3

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 23/2023 - UASG 154043

Nº Processo: 23117054007202334 . Objeto: Contratação da Fundação de Apoio
Universitário para a gestão financeira do projeto intitulado Formação continuada de
profissionais da educação para a promoção e defesa dos direitos humanos e diversidade
em instituições brasileiras de educação básica. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento
Legal: Art. 24º, Inciso XIII da Lei nº 8.666 de 21º/06/1993.. Justificativa: As justificativas
encontram-se na Solicitação de Compras e demais documentos do processo SEI N¨
23117.054007/2023-34. Declaração de Dispensa em 26/09/2023. DARIZON ALVES DE
ANDRADE. Gestor Financeiro. Ratificação em 26/09/2023. ALFREDO ALEXANDRE ALMEIDA
SANTOS FERRAO. Ordenador de Despesa. Valor Global: R$ 1.000.000,00. CNPJ
CONTRATADA : 21.238.738/0001-61 FUNDACAODE APOIO UNIVERSITARIO.

(SIDEC - 26/09/2023) 154043-15260-2023NE999999

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO Nº 34/2023

O Pregoeiro da Universidade Federal de Uberlândia, faz saber a quem possa
interessar, que a(s) Empresa(s) Vencedora(s) foi(ram): BIOVETOR ITEM:1.

ALANE DE OLIVEIRA SOUSA
Agente de Contratação

(SIDEC - 26/09/2023) 154043-15260-2023NE111111

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 65/2023 - UASG 154043

Nº Processo: 23117091539202271. Objeto: Contratação de Licenças de
Software VMware vSphere e VMware vCenter para virtualização e orquestração de
Máquinas Virtuais . Total de Itens Licitados: 2. Edital: 27/09/2023 das 08h00 às 17h00.
Endereço: Av. João Naves de Ávila, Nº 2121, Campus Santa Mônica, Santa Mônica -
Uberlândia/MG ou https://www.gov.br/compras/edital/154043-5-00065-2023. Entrega
das Propostas: a partir de 27/09/2023 às 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura
das Propostas: 16/10/2023 às 09h00 no site www.gov.br/compras. Informações Gerais:
O edital e os demais anexos encontram-se disponíveis em www.licitacoes.ufu.br .

CLEITON RODRIGUES DE OLIVEIRA MARTINS
Diretor de Compras e Licitações

(SIASGnet - 26/09/2023) 154043-15260-2023NE999999

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 22/2023 - UASG 154043

Nº Processo: 23117038691202315 . Objeto: Contratação da Fundação de Apoio Universitário - FAU para
gestão administrativa e financeira do Projeto CENTRO COLABORADOR DE APOIO AO MONITORAMENTO E
À GESTÃO DE PROGRAMAS EDUCACIONAIS CECAMPE-UFU Sudeste 2ª Edição. Total de Itens Licitados:
00001. Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso XIII da Lei nº 8.666 de 21º/06/1993.. Justificativa: As
justificativas e demais documentos da contratação encontram-se no processo SEI 23117.038691/2023-15.
Declaração de Dispensa em 25/09/2023. DARIZON ALVES DE ANDRADE. Gestor Financeiro. Ratificação em
25/09/2023. ALFREDO ALEXANDRE ALMEIDA SANTOS FERRAO. Ordenador de Despesa. Valor Global: R$
12.600.000,00. CNPJ CONTRATADA : 21.238.738/0001-61 FUNDACAODE APOIO UNI V E R S I T A R I O.

(SIDEC - 26/09/2023) 154043-15260-2023NE999999

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL PROGEP Nº 174, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

CONCURSO PÚBLICO PARA CARGO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO
RETIFICAÇÃO DO EDITAL PROGEP Nº 170/2023

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria R Nº 95, de 05/01/2017, publicada no Diário
Oficial da União de 09/01/2017, retifica o Edital PROGEP nº 170/2023, de 12/09/2023, publicado no DOU, de 13/09/2023, seção 3, páginas 90 a 102, referente ao cargo de Médico/Medicina
da Família e Comunidade:

Onde se lê:
Tabela 1

. CARGOS NÍVEL "D" C I DA D E T OT A L
DE
V AG A S

VAGAS AMPLA
CO N CO R R Ê N C I A

V AG A S
N EG R O S

V AG A S
C A N D I DAT O S
CO M
DEFICIÊNCIA

R E M U N E R AÇ ÃO CARGA
HORÁRIA
SEMANAL

.

TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ANATOMIA HUMANA
UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 2.667,19 40

. TÉCNICO DE LABORATÓRIO/BOTÂNICA MONTE CARMELO 1 1 - - R$ 2.667,19 40

. TÉCNICO DE LABORATÓRIO/CONSERVAÇÃO E RESTAURO DE DOCUMENTOS UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 2.667,19 40

. DE ACERVO BIBLIOGRÁFICO, DOCUMENTAL E FOTOGRÁFICO

. TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO QUAISQUER CAMPI 10 7 2 1 R$ 2.667,19 40

. TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA UBERLÂNDIA 3 2 1 - R$ 2.667,19 40

. TÉCNICO EM CONTABILIDADE QUAISQUER CAMPI 2 2 - - R$ 2.667,19 40

. TÉCNICO EM RADIOLOGIA UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 2.667,19 24
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CO N CO R R Ê N C I A

V AG A S
N EG R O S

V AG A S
C A N D I DAT O S
CO M
DEFICIÊNCIA

R E M U N E R AÇ ÃO CARGA
HORÁRIA
SEMANAL

. B I Ó LO G O PATOS DE MINAS 1 1 - - R$ 4.556,92 40

. MÉDICO/MEDICINA DA FAMÍLIA E COMUNIDADE UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 4.556,92 20

Leia-se:
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.

TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ANATOMIA HUMANA
UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 2.667,19 40

. TÉCNICO DE LABORATÓRIO/BOTÂNICA MONTE CARMELO 1 1 - - R$ 2.667,19 40

. TÉCNICO DE LABORATÓRIO/CONSERVAÇÃO E RESTAURO DE DOCUMENTOS UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 2.667,19 40

. DE ACERVO BIBLIOGRÁFICO, DOCUMENTAL E FOTOGRÁFICO

. TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO QUAISQUER CAMPI 10 7 2 1 R$ 2.667,19 40

. TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA UBERLÂNDIA 3 2 1 - R$ 2.667,19 40

. TÉCNICO EM CONTABILIDADE QUAISQUER CAMPI 2 2 - - R$ 2.667,19 40

. TÉCNICO EM RADIOLOGIA UBERLÂNDIA 1 1 - - R$ 2.667,19 24
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. B I Ó LO G O PATOS DE MINAS 1 1 - - R$ 4.556,92 40

. MÉDICO/MEDICINA DA FAMÍLIA E COMUNIDADE UBERLÂNDIA 2 2 - - R$ 4.556,92 20

Onde se lê:
ANEXO III
DESCRIÇÃO DOS CARGOS, CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS, BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS
MÉDICO/MEDICINA DA FAMÍLIA E COMUNIDADE
DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO: Realizar atenção integral à saúde da população de referência das equipes de Saúde da Família das unidades de saúde administradas e/ou

conveniadas pela UFU e onde se desenvolvem os estágios de estudantes e residentes, desenvolvendo a clínica ampliada e a prática médica centrada na pessoa, na relação médico-paciente,
com foco na família e orientada para comunidade, privilegiando o primeiro contato, o vínculo, a continuidade e a integralidade do cuidado na atenção à saúde; promover atividades
individuais e coletivas de educação, promoção, proteção, vigilância e recuperação em saúde; coordenar, planejar, executar e avaliar atividades de integração com os serviços de saúde e a
comunidade; realizar preceptoria e supervisão acadêmica de estudantes de graduação, residência médica e multiprofissional em todas as ações relacionadas à prática da Saúde da Família
e da Atenção Básica; auxiliar no planejamento desenvolvimento e avaliação de atividades de ensino, pesquisa e extensão; desenvolver ações de gestão, planejamento e organização dos
serviços de saúde; coordenar programas e serviços em saúde; participar de conselhos, instâncias colegiadas e comissões técnicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da área
médica; realizar supervisão da residência de Medicina de Família e Comunidade; executar tarefas específicas, utilizando-se de recursos materiais, financeiros e outros de que a Instituição
Federal de Ensino disponha, a fim de assegurar a eficiência, a eficácia e a efetividade das atividades de ensino, pesquisa e extensão; executar atividades de capacitação profissional referentes
à sua área de atuação; contribuir com a articulação e pactuação da UFU com as diversas instâncias gestoras do SUS, no sentido de fortalecer a integração ensino-serviço-comunidade.

Leia-se:
ANEXO III
DESCRIÇÃO DOS CARGOS, CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS, BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS
MÉDICO/MEDICINA DA FAMÍLIA E COMUNIDADE
DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO: Realizar atenção integral à saúde da população de referência das equipes de Saúde da Família das unidades de saúde administradas e/ou

conveniadas pela UFU e onde se desenvolvem os estágios de estudantes e residentes, desenvolvendo a clínica ampliada e a prática médica centrada na pessoa, na relação médico-paciente,
com foco na família e orientada para comunidade, privilegiando o primeiro contato, o vínculo, a continuidade e a integralidade do cuidado na atenção à saúde; promover atividades
individuais e coletivas de educação, promoção, proteção, vigilância e recuperação em saúde; coordenar, planejar, executar e avaliar atividades de integração com os serviços de saúde e a
comunidade; realizar preceptoria e supervisão acadêmica de estudantes de graduação, residência médica e multiprofissional em todas as ações relacionadas à prática da Saúde da Família
e da Atenção Básica no município de Uberlândia ou em municípios conveniados; auxiliar no planejamento desenvolvimento e avaliação de atividades de ensino, pesquisa e extensão;
desenvolver ações de gestão, planejamento e organização dos serviços de saúde; coordenar estágios curriculares obrigatórios da graduação e/ou programas residência médica e
multiprofissional e serviços em saúde, se necessário; participar de conselhos, instâncias colegiadas e comissões técnicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da área médica;
realizar supervisão da residência de Medicina de Família e Comunidade; executar tarefas específicas, utilizando-se de recursos materiais, financeiros e outros de que a Instituição Federal
de Ensino disponha, a fim de assegurar a eficiência, a eficácia e a efetividade das atividades de ensino, pesquisa e extensão; executar atividades de capacitação profissional referentes à sua
área de atuação; contribuir com a articulação e pactuação da UFU com as diversas instâncias gestoras do SUS, no sentido de fortalecer a integração ensino-serviço-comunidade.

MARCIO MAGNO COSTA

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
samuelpereira
Destacar


