
29/08/2019 SEI/UFU - 1502812 - Edital de Homologação

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1705037&infra_siste… 1/2

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
Avenida João Naves de Avila, 2121, Bloco 3P - Bairro Santa Mônica, Uberlândia-MG, CEP 38400-902

Telefone: +55 (34)3239-4957 - www.progep.ufu.br - secretaria@progep.ufu.br
  

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 120/2019

27 de agosto de 2019

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e
considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de
05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL SEI
86/2019 publicado no D.O.U. em 22 de maio de 2019, seção 3, página(s) 125, HOMOLOGA e torna público, nos
termos do Anexo II e do Ar�go 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do concurso
público, realizado pelo(a) Faculdade de Engenharia Elétrica, da seguinte forma:

Área: Sistemas de Energia

Nº de vagas: 01

Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva

CANDIDATOS APROVADOS

Classificação Nº de Inscrição Nome do Candidato Notal Final
1º Lugar 1905600003 Eduardo Tavares Silverio 174,13
2º Lugar 1905600002 Giordanni da Silva Troncha 165,10

 

Espelho de Notas do Edital SEI 86/2019

Nº
INSCRIÇÃO NOME

PROVA ESCRITA PROVA DIDÁTICA ANÁLISE
DE

TÍTULOS
NOTA FINALNota

Ex.1
Nota
Ex.2

Nota
Ex.3 Média Nota

Ex.1
Nota
Ex.2

Nota
Ex.3 Média

1905600001
Joel

Villavicencio
Gastelu

58,00 62,00 59,00 59,67 - - - - - Desclassificado(a)
na prova escrita

1905600002 Giordanni da
Silva Troncha 85,00 87,00 88,00 86,67 78,10 77,00 76,00 77,03 1,40 165,10

1905600003 Eduardo
Tavares Silverio 89,00 89,00 83,00 87,00 84,90 87,00 88,00 86,63 0,50 174,13

1905600005 Fabiana Alves
Pereira 70,00 72,00 73,00 71,67 60,00 62,50 59,00 60,50 - Desclassificado(a)

na prova didá�ca

1905600006 Wagner
Eduardo Vanco - - - - - - - - -

Desclassificado(a)
por ausência na

prova 

 

 

Marcio Magno Costa
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Portaria R nº 095, de 5 de janeiro de 2017

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-Reitor(a), em 27/08/2019, às 21:54,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro
de 2015.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Referência: Processo nº 23117.018718/2019-69 SEI nº 1502812
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Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302019082900094
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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL DE 27 DE AGOSTO DE 2019

HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia,
no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o
EDITAL PROGEP Nº 108/2019 publicado no D.O.U. em 31 de maio de 2019, seção 3,
página(s) 259, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Anexo II e do Artigo 16, do
Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do processo seletivo
simplificado, realizado pelo(a) Instituto de Artes, da seguinte forma:

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 118/2019
Área: Música
Subárea: Saxofone
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Nota Final

. 1º Lugar 1907100002 Diego Caaobi Dos Santos Simão 172,96

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL DE 27 DE AGOSTO DE 2019
HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia,
no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o
EDITAL SEI 86/2019 publicado no D.O.U. em 22 de maio de 2019, seção 3, página(s)
125, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Anexo II e do Artigo 16, do Decreto
nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do concurso público, realizado pelo(a)
Faculdade de Engenharia Elétrica, da seguinte forma:

Homologação: PROGEP Nº 120/2019
Área: Sistemas de Energia
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de Inscrição Nome do Candidato Notal Final

. 1º Lugar 1905600003 Eduardo Tavares Silverio 174,13

. 2º Lugar 1905600002 Giordanni da Silva Troncha 165,10

MARCIO MAGNO
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