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EDITAL PROGEP N2 96/2024

03 de setembro de 2024
Processo n2 23117.033723/2024-69

Edital complementar ao Edital PROGEP n2 95/2024

Processo seletivo simplificado para contratagao de professor substituto.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso da competéncia
delegada pela Portaria de Pessoal UFU n2 3.864, de 26 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da
Unido em 29 de julho de 2024, secdo 2, pag. 40; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n28.112, de 11
de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18
de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n?
8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n? 9.739, de 28 de marco de 2019; e também o Estatuto e o
Regimento Geral da UFU, a Resolugdo CONDIR n2 2/2021 e demais legislagdes pertinentes, torna publicas
as especificacdes do processo seletivo simplificado para contratacdo de professor substituto, conforme
Edital PROGEP n2 95/2024.

1. ESPECIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO
1.1. Unidade académica: Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal.
1.2. Campus de atuagdo: Pontal, localizado na cidade de ltuiutaba/ MG.
1.3. Descricdo da vaga:
Area/subdrea Numero de vagas Qualificagao Minima Exigida Regime de trabalho
Geografia/Geografia 01 (uma) . Grao.luagéo em Geografia - 40 (Quarenta) horas semanais
Humana Licenciatura e/ou Bacharelado
1.4. Disciplinas a serem ministradas: Formagdo do Espaco Brasileiro: Nordeste; Formacao do

Espaco Brasileiro: Centro - Sul; Formacdo do Espaco Brasileiro: Amazonia; Regido e Regionalizacdo do
Espaco; Regionalizagdo do Espaco Mundial; Formagdo Territorial do Brasil, Geografia Rural, Geografia do
Trabalho, Geografia Econémica, Geografia Cultural, Humanistica, Direitos Humanos e Rela¢des Etnico-
Raciais e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area do processo seletivo.

1.5. Conteudo programatico:

1.5.1. Os conceitos de formacado sécio espacial e a dindmica de ocupacdo do territdrio brasileiro.
1.5.2. A insercdo do Brasil na divisdo Internacional do Trabalho: dindmicas econémicas regionais
1.5.3. O meio técnico-cientifico-informacional e a modernizacao do territério.

1.5.4. Geografia politica, politicas publicas e gestdo do territério.

1.5.5. Globalizagao: redes, fluxos, ciéncia e informacdo na producao do espa¢co mundial.




1.5.6. A Geografia cultural e suas contribuicées no periodo contemporaneo.

1.5.7. A modernizagao da agricultura e a formagdao dos complexos agroindustriais no Brasil

1.5.8. Os paradigmas soécioambientais e a agricultura na perspectiva do desenvolvimento
sustentavel.

1.6. Referencial bibliografico:

1.6.1. ABRAMOVAY, Ricardo. Paradigmas do capitalismo agrario em questdo. Sdo Paulo: HUCITEC,
1993.

1.6.2. CASTRO, I. E. de. Geografia politica: territdrios, escalas de acdo e instituicdes. Rio de
Janeiro: Bertrand Brasil, 2013.

1.6.3. CORREA, R. L.; ROSENDAHL, Zeny. (Org.). Introdu¢do a geografia cultural. Rio de Janeiro:

Bertrand, 2003.

1.6.4. COSTA, R. H. da. Regional-global: dilemas da regido e da regionalizacdo na Geografia
contemporanea. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2014.

1.6.5. COSTA, W. M. da. Geografia politica e geopolitica: discursos sobre o territério e o poder.
Sao Paulo: Edusp, 2008.

1.6.6. RANGEL, Ignacio. Questdo agraria, industrializacdo e crise urbana no Brasil. Prefacio de
José Graziano da Silva. Porto Alegre: UFGRS, 2000.

1.6.7. SANTOS, M. A natureza do espaco: técnica e tempo, razao e emogao. Sao Paulo: HUCITEC,
1996.

1.6.8. SANTOS, M. Por uma outra globaliza¢do: do pensamento Unico a consciéncia universal. Rio
de Janeiro: Record, 2011.

1.6.9. SANTOS, M.; SILVEIRA, M. L. O Brasil: territorio e sociedade no inicio do século XXI. 10. ed.
Rio de Janeiro: Record, 2008.

1.6.10. SHIKI, Shigeo; GRAZIANO DA SILVA, José; ORTEGA, Antonio C. (Org.). Agricultura, meio

ambiente e sustentabilidade do cerrado brasileiro. Uberlandia: EDUFU, 1997.

2. MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1. O concurso serd composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliacao Carater Peso
12 Fase: Prova didatica Eliminatério e classificatério 2
22 Fase: Analise de titulos Classificatorio 1
2.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local
o bUbli
o?g;?: zztjc:;(:adje UFU — Campus Pontal — Bloco D —
realizacio da prova 22/10/2024 8:00h Rua 20, n? 1600 — Bairro Tupa -
caodap ltuiutaba-MG, CEP 38304-402
didatica
Entregar o plano de aula
Entrega do plano de impresso a cada membro da UFU — Campus Pontal — Bloco D -
aula para a prova 23/10/2024 comissao julgadora, antes Rua 20, n2 1600 — Bairro Tupa -
didatica de iniciar sua apresentacao [tuiutaba-MG, CEP 38304-402
para prova didatica.
UFU — Campus Pontal — Bloco D -
Prova didatica 23/10/2024 a partir das 8:30h Rua 20, n2 1600 — Bairro Tup3 -
ltuiutaba-MG, CEP 38304-402
Entrega dos titulos 22/10/2024 9:00h UFU — Campus Pontal — Bloco D —
Rua 20, n2 1600 — Bairro Tupa -




‘ ‘ 1 copia impressa e ltuiutaba-MG, CEP 38304-402

7 encadernada 7
2.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de
24 horas.
2.2.2. O candidato devera comparecer nas datas e hordrios marcados para realizacdo de cada

prova do processo seletivo, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de apresentacdo, de
tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E
vedado ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido em qualquer dessas
fases, salvo na entrega de titulos.

3. PROVA DIDATICA
3.1. A prova sera realizada no formato presencial.
3.2 Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: quadro negro, quadro branco, giz,

apagador e datashow (projetor de multimidia).

3.3. Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: Notebook/computador
pessoal, passador de slides, laser vermelho (apontador de slides), mapas e maquetes, relégio.

3.4. Recursos que NAO poderdo ser utilizados: aparelhos de celular e tablets.
3.5. O(A) candidato(a) devera entregar o plano de aula impresso a cada membro da comissao
julgadora, antes de iniciar sua apresentacao para prova didatica.
3.6. A prova deverad ser feita na lingua portuguesa.
3.7. Critérios de correcdo da prova didatica:
Ne Critério Descri¢ao (O que se es?e’ra-\ do candidato em cada Pon'tu.agﬁo
critério) Maxima
I. Conteldo (5 pontos);
Il. Referenciais bibliograficos (relevancia e atualidade)
1 Plano de aula.als.er entregue a ) (SPontos) . 20 pontos
banca no inicio da aula [ll. Adequacdo ao nivel de ensino (5 pontos)
IV. Técnicas e Métodos Didatico-pedagdgicos (5
pontos)
I. Dominio do conteldo (15 pontos);
Il. Adequada fundamentacgao tedrica na abordagem
do tema sorteado para a prova, considerados o uso
correto e a abrangéncia de conceitos e contetido (15
pontos);
A . [1l. Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o
2 Pertmenue! t.emat'lca PT desenvolvimento da aula (10 pontos); 70 pontos
abordagem tedrico conceitual o gs gz .
IV. Atuacao didatica-pedagdégica com clareza na
exposicao e comunicagao do conteudo (10 pontos);
V. Desenvolvimento objetivo e articulado do tema
(10pontos);
VI. Respeito a norma-padrao da lingua portuguesa
(10pontos).
Respeito a duragdo minima de 40 (quarenta) e
N maxima de 50 (cinquenta) minutos.
3 Tempo de apresentacdo Para cada 1 minuto acima do tempo mdaximo ou 10 pontos
abaixo do tempo minimo, sera descontado 1 ponto.
Total 100 pontos
4, ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
4.1. A pontuagdo nao serd cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que

seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo minima exigida como




requisito a investidura.

4.2. Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a
data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.
4.3. Os documentos deverdo ser apresentados presencialmente na unidade. E de

responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida
motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade poderd
solicitar a apresentacdo do original para conferéncia.

4.3.1.

4.3.2. O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontua¢do, com base nas tabelas a seguir,
preenchendo a coluna "Pontuacdo atribuida pelo candidato” com a pontuacdo que julga fazer jus em
cada item.

4.3.3. A pontuacgdo calculada/demandada/requerida pelo candidato serd o resultado da
multiplicagdo da pontuagao individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em
cada item.

4.3.4. Os comprovantes deverao trazer indicacao da tabela e item aos quais se referem, para
conferéncia pela comissao julgadora.

Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de
apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos

Pontuagdo
atribuida pelo
candidato

Item Descrigao Forma de comprovagao Pontuagdo

Cépia de declaracdo emitida pelo diretor
da escola, indicando descricdo das
atividades e periodo em que foram

desenvolvidas

Experiéncia docente
1 na Educac¢do Basica
na area de Geografia

2,0 pontos por
semestre

Cépia de declaracdo emitida pelo
Coordenador do Curso ou autoridade

Experiéncia docente

Ensino S [
no Ensino Superior 4,0 pontos por

2 em cursos regulares superior, indicando descrigdao das
~ . , semestre
de graduacdao em atividades e periodo em que foram
Geografia desenvolvidas

Cépia de declara¢do emitida pelo

Desenvolvimento de .
Coordenador do Curso ou autoridade

projetos de ensino, 0,5 ponto por

3 . - superior, indicando descri¢do das
pesquisa ou extensao . , semestre
. i atividades e periodo em que foram
na area de Geografia .
desenvolvidas
Orientacao de
trabalho de conclusdo Cépia de declaracdo emitida pelo
~ 0,5 ponto por
4 de curso de coordenador do Curso de graduagdo ou
~ . . semestre
graduagao em autoridade superior
Geografia

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do certame no ano vigente
do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdao maxima da categoria: 10 pontos

Item Descri¢ao Forma de comprovagao Pontuagao Pontuagao
atribuida pelo
candidato
1 Atuacdo profissional Cépia de carteira de trabalho ou contrato 2,0 pontos por
como bacharel em de trabalho ou declaracdo emiti da pela semestre
Geografia instituicao indicando descricao das




atividades e periodo em que foram
desenvolvidas

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data
de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdao maxima da categoria: 10 pontos

Item Descri¢ao Forma de comprovagao Pontuagao Pontuagao
atribuida pelo
candidato
Coordenagdo de Copia de declaragdo da instituicdo 1,0 ponto por
1 curso de graduagdo !

em Geografia

informando o periodo

semestre

Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de
apresentacao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdao maxima da categoria: 10 pontos

Item Descri¢ao Forma de comprovagao Pontuagao Pontuagao
atribuida pelo
candidato
Coordenacao de . ~
. - Cdpia do termo de outorga ou declaragdo 2,0 pontos por
1 projeto de extensao R .
da instituicdo responsavel semestre
com ou sem bolsa
Participacdo em . s =
. bag - Cépia do certificado ou de declaracdo da 1,0 ponto por
2 projeto de extensao

com ou sem bolsa

instituicdo responsavel

semestre

Tabela 5: Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame no
ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis

anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 30 pontos

trabalho completo
em anais de reunido
cientifica local e/ou

divulgacao do trabalho completo e da
primeira e ultima pagina do mesmo.

trabalho

Item Descri¢ao Forma de comprovagao Pontuacgao Pontuagao
atribuida pelo
candidato
Publica¢do de artigo
cientifico em Pontuacgdo por
periddico indexado artigo:
com corpo editorial. QualisAle
Para dgﬁmgao c.la Copia da folha de rosto do meio de AZ: 2'9 pontos
1 categoria do artigo divulgacao do artigo e da primeira e Qualis A3 e
serd considerada a iltima pagina do mesmo A4: 1,5 pontos
ultima avaliacdo Pag ) Qualis B1 e B2:
quadrienal (2017- 1,0 ponto
2020) da Qualis B3, B4 e
QUALIS/CAPES na B5: 0,5 ponto
area de Geografia.
Publicacdo de
trabalho completo
em anais de reunido Cépia da folha de rosto do meio de
i . . o 1,0 ponto por
2 cientifica nacional divulgagdo do trabalho completo e da trabalho
e/ou internacional, primeira e Ultima pdgina do mesmo.
relacionado a area do
concurso.
3 Publicacdo de Cdpia da folha de rosto do meio de 0,5 ponto por




regional, relacionado
a area do concurso.

Publicacdo de resumo
em anais de reunido

Cdpia da folha de rosto do meio de

0,25 ponto por

redondas e/ou
eventos cientificos na
area do concurso

autoridade superior, indicando descrigao
da atividade.

4 cientifica local e/ou divulgacdo do resumo e da primeira e trabalho
regional, relacionado ultima pagina do mesmo.
a area do concurso.
Publicagdo de livro
relacionado a area do Copia da capa e folha de rosto do livro
. . e . 1,0 ponto por
5 concurso, em editora (com a ficha catalogréfica), além da livro
com conselho primeira e Ultima pdgina do livro.
editorial
Publicacao de
capitulo de livro Copia da capa, folha de rosto (com a ficha
6 relacionado a drea do catalografica) e do sumario/indice do 0,5 ponto por
concurso, em editora livro, além da primeira e ultima pdgina do capitulo
com conselho capitulo.
editorial
Apresentagao de Cdpia de certificado ou declaragdao emiti
0,5 ponto por
trabalho em eventos da pelo Coordenador do evento ou
7 D , . S - trabalho
cientificos na area do autoridade superior, indicando descri¢ao
.. apresentado
concurso da atividade.
Cursos de curta Cdpia de certificado ou declaragdo emiti
~ . 0,5 ponto
duracdo ministrados da pelo Coordenador do evento ou
8 . . L - curso
(acima de 4 horas) na autoridade superior, indicando descricao .
. L ministrado
area do concurso da atividade.
Participacdo em
comissao Cépia de certificado ou declaracao
9 organizadora e/ou emitida pelo Coordenador do evento ou 0,5 ponto por
cientifica de eventos autoridade superior, indicando descri¢do participacao
cientificos na area do da atividade.
concurso
Participagdo como . . =
P g. Copia de certificado ou declaragdo
membro titular em .
emitida pelo Coordenador do curso ou 0,5 ponto por
10 bancas de trabalho . S - N
N autoridade superior, indicando descricao participacao
de conclusdo decurso L
~ da atividade.
de graduagao
Participacdo em Copia de certificado ou declaracdo
11 eventos cientificos emitida pelo Coordenador do evento ou 0,5 ponto por
(acima de 20 horas) autoridade superior, indicando descricao participacao
na area do concurso da atividade.
Participagao como
alestrante em . o =
P Cépia de certificado ou declaracao
palestras, o
o emitida pelo Coordenador do evento ou 1,0 ponto por
12 conferéncias, mesas

participagao

Os trabalhos publicados em coautoria receberdao a mesma pontuacao dos trabalhos de autoria exclusiva do
candidato.

Tabela 6: Titulos académicos

Pontuagdao maxima da categoria: 20 pontos

Descrigao

| Forma de comprovagdo

Pontuagao




Cdpia do diploma ou declaragao de conclusao do curso,
Doutorado na area do certame indicando que ndo ha pendéncias e que o diploma 20 pontos
encontra-se em fase de expedicdo
Cdpia do diploma ou declaragao de conclusao do curso,
Mestrado na drea do certame indicando que ndo ha pendéncias e que o diploma 10 pontos
encontra-se em fase de expedicao

5. DISPOSICOES FINAIS
5.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n295/2024 e o disposto neste edital, devem
prevalecer as disposi¢cdes do primeiro.
5.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdao de Pessoas.
Renan Billa

eil Documento assinado eletronicamente por Renan Billa, Pré-Reitor(a), em 03/09/2024, as 09:43,
bl

i lily conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
eletrénica outubro de 2015.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
kP https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

f+* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 5668109 e
%0 codigo CRC 2DBF8A62.

Referéncia: Processo n2 23117.033723/2024-69 SEI n2 5668109



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

