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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL PROGEP Nº 84/2025

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 55/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio
da Portaria UFU nº 166, de 07 de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 08 de janeiro de 2025, seção 2, p. 34; conforme
a Resolução CONDIR nº 2, de 22 de fevereiro de 2021, e o EDITAL PROGEP Nº 55/2025, complementar ao EDITAL PROGEP Nº 48/2025, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Artigo
39 e do Anexo II do Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019, o resultado do processo seletivo simplificado realizado pelo Instituto de Artes, da seguinte forma:

Área/Subárea: Dança, Criação e Práticas Corporais
Nº de vagas: 1 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) Horas Semanais

. . Classificação .Nº de inscrição .Nome .Concorrência .Nota Final .Resultado Final

. .1º Lugar .2504200014 .Camila Silva Saraiva .AC .180,85 .Aprovado(a)

. .2º Lugar .2504200030 .Cristina Fernandes Rosa .AC .159,40 .Classificado(a)

. .3º Lugar .2504200010 .Livia Sernache Rios .AC .146,35 .Classificado(a)

. .4º Lugar .2504200009 .Renan Marcondes Cevales .AC .143,45 .Classificado(a)

. .5º Lugar .2504200017 .Muryel Dante Vieira .AC .141,06 .Classificado(a)

SEBASTIÃO ELIAS DA SILVEIRA

EDITAL PROGEP Nº 85/2025
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 54/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio
da Portaria UFU nº 166, de 07 de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 08 de janeiro de 2025, seção 2, p. 34; conforme
a Resolução CONDIR nº 2, de 22 de fevereiro de 2021, e o EDITAL PROGEP Nº 54/2025, complementar ao EDITAL PROGEP Nº 48/2025, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Artigo
39 e do Anexo II do Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019, o resultado do processo seletivo simplificado realizado pelo Instituto de Ciências Biomédicas, da seguinte forma:

Área: Ciências Biológicas
Subárea: Microbiologia/Micologia
Nº de vagas: 1 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

. . Classificação .Nº de inscrição .Nome .Concorrência .Nota Final .Resultado Final

. .1º Lugar .2504100006 .Isadora Caixeta da Silveira Ferreira .AC .253,26 .Aprovado(a)

. .2º Lugar .2504100031 .Rafael Bernardes Ferreira .AC .212,75 .Classificado(a)

. .3º Lugar .2504100015 .Teresiama Velikkakam .AC .195,46 .Classificado(a)

. .4º Lugar .2504100012 .Ana Carolina Prado Sousa .AC .178,30 .Classificado(a)

. .5º Lugar .2504100023 .Ludmila Gouveia Eufrasio .AC * .152,00 .Classificado(a)

*Os candidatos cujas autodeclarações não forem confirmadas serão classificados como ampla concorrência e poderão permanecer na lista de aprovados, conforme sua
classificação.
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