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14 de agosto de 2025
Processo n?23117.023533/2025-14
Edital complementar ao Edital PROGEP n2 140/2025

Concurso publico para contratacdo de professor(a) efetivo(a).

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso de suas
atribuicdes delegadas pela Portaria de Pessoal UFU N2 5.043, de 29 de julho de 2025, publicada no Diario Oficial da
Unido em 30 de julho de 2025, secdo 2, pagina 37; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de
2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017; e o Decreto n2 8.260, de 29 de maio de
2014; o Decreto n2 9.739, de 28 de marco de 2019; o Estatuto e o Regimento Geral da UFU; a Resolugdo CONDIR n?
2, de 22 de fevereiro de 2021; e demais legislagGes pertinentes, torna publicas as especificagdes do concurso publico
para contratacgdo de professor(a) efetivo(a), conforme Edital PROGEP n2 140/2025.

1. ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO
1.1. Unidade académica: Faculdade de Engenharia Civil.
1.2. Campus de atuacdo: Araras, localizado na cidade de Monte Carmelo (MG).
1.3. Descricdo da vaga:
Area/subarea Ndmero de Qualificagao Minima Exigida Regime de
vagas trabalho
Engenharia Civil/Engenharia 1 (uma) Graduagdao em Engenharia Civil; e Doutorado defendido Dedicacdo
Hidraulica, Hidrdulica e Hidrologia em Programa de Pds-Graduagdo em Engenharias | exclusiva
1.4. Disciplinas a serem ministradas: meio ambiente e sustentabilidade; mecanica dos fluidos; hidraulica

geral; hidrologia aplicada; abastecimento de dgua e redes de esgoto; sistemas hidraulicos prediais e quaisquer outras
disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area do concurso publico.

1.5. Conteudo programatico:

1.5.1. Estdtica dos fluidos: forgas sobre superficies planas e curvas, empuxo.

1.5.2. Dindmica dos fluidos: formulacdes integral e empirica: equag¢des da Continuidade, de Bernoulli, de
Quantidade de Movimento; perdas de carga distribuidas e localizadas.

1.5.3. Condutos Forgados: escoamentos por gravidade e bombeamento.

1.5.4. Condutos Livres: escoamentos permanentes e uniformes, energia especifica.

1.5.5. Hidrologia superficial: bacias hidrograficas, precipitacdo, infiltracdo, escoamento superficial,

transformacao chuva-vazao.

1.5.6. Hidrologia subterrdnea: aquiferos, escoamento em aquiferos, interacdes entre rios e aquiferos,
extracdao de 4dguas subterraneas.

1.5.7. Dimensionamento de sistema publico de abastecimento de agua: captacdes, adutoras de agua bruta e
tratada, reservacao, redes de distribuicdo de agua.




1.5.8.

Dimensionamento de sistema publico de coleta de esgoto sanitdrio: redes coletoras, interceptores,

emissarios, estacOes elevatdrias de esgoto.

1.5.9.
pluvial.

1.6.
1.6.1.

Dimensionamento do sistema de microdrenagem urbana: sarjetas, bocas de lobo, galerias de dgua

Referencial bibliografico:

AZEVEDO NETO, J. M.; ARAUJO, R.; FERNANDEZ, M. F; ITO, A. E. Manual de hidrdulica, ed. 82. Sdo

Paulo: OEdgard Blucher, Ltda, 1998. 688p.

1.6.2.
1.6.3.

BISTAFA, S. R. Mecanica dos fluidos. Sao Paulo: Edgard Blucher, 2010. 296p.
FOX, R. W.; PRITCHARD, P. J.; McDONALD, A. T. Introducdo a mecanica dos fluidos. Rio de Janeiro: LTC —

Livros Técnicos e Cientificos, 2006.

1.6.4.
1.6.5.
1.6.6.

Blucher, 1997.

1.6.7.
1.6.8.

LENCASTRE, A. Hidrdulica Geral. Lisboa: Universidade Nova de Lisboa, 2005. 656p.
MUNSON, B. Uma introducdo concisa a mecanica dos fluidos. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2005.

MUNSON, B. R.; OKIISHI, T. H.; YOUNG, D. F. Fundamentos da mecanica dos fluidos. Sdo Paulo: Edgard

PORTO, R. M. Hidraulica basica. Sdo Carlos: USP - EESC, 1999.
POTTER, M. C.; WIGGERT, D. C.; HONDZO, M. Mecanica dos fluidos. S3o Paulo: Pioneira Thomson

Learning, 2004. 688p.

1.6.9. SCHULZ, H. E. O essencial em fendmenos de transporte. Sao Carlos: EDUSP, 2003.
1.6.10. STREETER, V. L.; WYLIE, E. B. Mecénica dos fluidos. Rio de Janeiro: McGraw-Hill do Brasil, 1974.
1.6.11. TSUTIYA, M. T. Abastecimento de dgua. S3o Paulo: USP - DEHS, 2005.
1.6.12. TSUTIYA, M. T. ALEM SOBRINHO, P. Coleta e transporte de esgoto sanitdrio. Sdo Paulo: USP - DEHS,
1999.
1.6.13. TUCCI, C. E. M. Hidrologia: ciéncia e aplicacdo. Porto Alegre: UFRGS - ABRH, 2004.
1.6.14. WHITE, Frank M. Mecanica dos fluidos, ed. 42. Rio de janeiro: McGraw-Hill, 1999. 570p.
2. MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1. O concurso sera composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliagao Carater Peso
12 Fase Prova escrita Eliminatério e classificatério 1
22 Fase Prova didatica Eliminatério e classificatério 1
32 Fase Andlise de titulos Classificatorio 1
2.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local
Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n2 2.121, no
Bairro Santa Monica, na cidade de Uberlandia (MG), CEP:
Prova escrita DD/MM/AAAA 10:10 38.408-100. Observacgao: o bloco e sala para realizagao da prova
serdo informados na ficha do(a) candidato(a) a ser liberada 9
dias antes da prova.
Sorteio publico da ordem de Sala de projec¢des da FECIV, Bloco 1Y, campus Santa Monica, na
realiza Fé)o da prova didatica 17/11/2025 8:00 Av. Jodo Naves de Avila, n2 2.121, no Bairro Santa Mdnica, na
glodap cidade de Uberlandia (MG), CEP: 38.408-100
Sorteio piblico do tema da Sala de projec¢des da FECIV, Bloco 1Y, campus Santa Monica, na
fova didética 17/11/2025 8:15 Av. Jo3o Naves de Avila, n2 2.121, no Bairro Santa Mdnica, na
P cidade de Uberlandia (MG), CEP: 38.408-100
Entrega do plan(? d,e'aula paraa O plano de aula de cada candidato(a) devera ser entregue no inicio de sua prova didatica
prova didatica
Sala de proje¢Ges da FECIV, Bloco 1Y, campus Santa Moénica, na
Prova didatica 18/11/2025 8:15 Av. Jo3o Naves de Avila, n2 2.121, no Bairro Santa Ménica, na
cidade de Uberlandia (MG), CEP: 38.408-100




Atividade Data Horario Local
De 0:00 de
Entrega dos titulos 2e1197//1122//22002255 22/2132:/52052 enviar para o e-mail feciv@ufu.br
19/12/2025

2.2.1.
2.2.2.

3.

3.1
3.2.
3.3.

Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.

O(A) candidato(a) devera comparecer nas datas e horarios marcados para realizacdo de cada prova do
concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de apresentagdo, de tema(s) e/ou
questdo(des), sendo eliminados(as) aqueles(as) que n3ao comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao(a)
candidato(a) fazer-se representar por procurador(a) legalmente constituido(a) em qualquer dessas fases, salvo na
entrega de titulos.

PROVA ESCRITA

A prova escrita consistird em disserta¢do sobre tema sorteado.

A prova deverad ser feita na lingua portuguesa.

Critérios de correcdo da prova escrita:

Ne

Critério

Descri¢do (o que se espera do(a) candidato(a) em cada critério)

Pontuacgao
Maxima

Pertinéncia temdtica e
abordagem tedrico
conceitual: densidade tedrica;
capacidade critica

i. compatibilidade tedrico-conceitual com o tema apresentado (10
pontos); ii. relevancia, que verifica se os argumentos sao relevantes
para o contelido principal a ser tratado para o tema (10 pontos); iii.
focalizacdo, que objetiva verificar se houve adequacgao entre o tema, a
exposicdo realizada e a delimitacdo proposta pelo tema (10 pontos); iv.
contextualizacdo, que verifica se o(a) candidato(a) faz uma introducdo
prévia ao texto produzido (3 pontos); v. Conhecimento tedrico
aprofundado do tema, evitando tratar o assunto de forma superficial
(20 pontos); vi. Atualizagdo quanto aos conceitos, técnicas e
equacionamentos relacionados com o tema (7 pontos)

60 pontos

Habilidade na expressdo
escrita

i. coesdo sequencial, onde verifica-se a adequag¢do do emprego dos
modos e dos tempos verbais e dos conectivos, responsaveis pelo
estabelecimento das relagdes de sentido entre ora¢des. Importa

lembrar que a concordancia e a pontuac¢ao, quando provocam
problemas de coesdo, também sdo avaliadas nesse critério (2 pontos);
ii. o vocabulario predominante (adequacdo de termos e repeticées) (2
pontos); iii. a auséncia afirmacdes sobre o ébvio (2 pontos); iv. a
correcgdo ortografica, sendo verificados "erros" de grafia (2 pontos); v.
a corregdo gramatical, sendo verificados "erros" de pontuacao,
concordancias nominal e verbal, regéncias nominal e verbal e sintaxe
de colocagdo (2 pontos)

10 pontos

Capacidade de organizacao e
planejamento

i. estruturacdo do texto, no que diz respeito a apresentacdo sequencial
das partes relacionadas a introducdo, ao desenvolvimento e a
conclusdo (5 pontos); ii. capacidade de realizar a progressdo do tema
com o acréscimo de novas ideias (5 pontos); iii. estruturacdo dos
pardgrafos e a distribuicdo das ideias nesses paragrafos, evitando a
repeticdo de conceitos e ou afirmagdes (5 pontos)

15 pontos

Articulacdo e clareza de ideias
ao longo do texto

i. capacidade de problematizac¢do (3 pontos); ii. suficiéncia de
informacdes para a interpretacdo e compreensao do texto produzido
(7 pontos)

10 pontos

Adequacdo do tema para a
graduacao

i. Avaliadas a complexidade, a abrangéncia e a qualidade dos conceitos
utilizados para a formacdo do texto (5 pontos)

5 pontos

Total

100 pontos

PROVA DIDATICA




4.1. A prova sera realizada no formato presencial.

4.2. Recursos que serdo disponibilizados para os(as) candidatos(as): cabos de conexdao com projetor de
multimidia, quadro branco e pincéis (ou quadro negro e giz).

4.3. Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do(a) candidato(a): caso o(a) candidato(a) necessite
utilizar outros materiais/equipamentos (projetor, computador pessoal etc.), serda de sua responsabilidade
providencia-los. Podem ser utilizados os seguintes recursos didaticos: calculadora, apontadores: laser pointer
(apontador laser/ponteira laser), vareta telescopica/retratil, passador de slides, material complementar previsto no
Plano de Aula apresentado a Comissdo Julgadora: anotacdes em papel, plano de aula, material didatico/pedagdgico
(impresso/digital), maquetes, Dispositivos eletrénicos: computador, notebook, aparelhos eletrénicos para fins
didaticos; Suprimentos de informdtica: cabos, adaptadores, pendrive, HD externo, internet moével, datashow portatil;
Relégios para controle do tempo: relégio de parede, relégio de mesa, relégio de pulso analdgico ou digital sem
caracteristica de smartwatch.

4.4, Recursos que NAO poderdo ser utilizados: durante a prova didatica, o(a) candidato(a) ndo poderd
utilizar consulta a Inteligéncia Artificial, telefones, celulares, smartphones, aparelhos auditivos (somente sera
permitido o uso de aparelho auditivo ao(a) candidato(a) que tiver declarado necessidade auditiva no ato da inscricdo
e enviada a comprovacdo médica) e armas de qualquer espécie.

4.5. A prova sera realizada em lingua portuguesa.
4.6. Critérios de corregao da prova didatica:
- . Pontuagdo
Ne Critério Descri¢do (o que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) . . ¢
Maxima
ii. compatibilidade tedrico-conceitual com o tema apresentado (10
pontos); iii. relevancia, que verifica se os argumentos sao relevantes
para o conteudo principal a ser tratado para o tema (5 pontos); iv.
A - focalizacdo, que objetiva verificar se houve adequacdo entre o
Pertinéncia tematica e o . S
1 , . . tema, a exposicdo realizada e a delimitagdo proposta pelo tema (8 35 pontos
abordagem tedrico conceitual - o .
pontos); v. contextualizagdo, que verifica se o(a) candidato(a) faz
uma introdugdo prévia do tema tratado (2 pontos); iii.
Conhecimento tedrico aprofundado do tema, evitando tratar o
assunto de forma superficial (10 pontos)
i. coesdo sequencial, onde verifica-se a adequag¢do do emprego dos
modos e dos tempos verbais e dos conectivos, responsaveis pelo
estabelecimento das relagdes de sentido entre oragdes. Importa
- i , . lembrar que a concordancia e a pontuagao, quando provocam
Habilidade didatico-pedagdgica, q ~ , pN (; a p. ..
~ .. problemas de coesdo, também sdo avaliadas nesse critério (4
2 expressdo oral e dominio aos .. L . o 15 pontos
N , pontos); ii. o vocabuldrio predominante (adequac¢do de termos e
padrdes da lingua culta . A . o s
repeticdes) (4 pontos); iii. a auséncia de afirmacGes sobre o ébvio;
(4 pontos); iv. a corregdo gramatical, sendo verificados "erros" de
concordancias nominal e verbal, regéncias nominal e verbal e
sintaxe de colocagdo (3 pontos)
i. estruturacdo da aula, no que diz respeito a apresentagao
. o sequencial das partes relacionadas a introdugdo, ao
Capacidade de organizagao e . . N .. .
3 . desenvolvimento e a conclusdo (10 pontos); ii. capacidade de 20 pontos
planejamento . ~ C -
realizar a progressdao do tema com o acréscimo de novas ideias (10
pontos)
. o . i. adequagdo do sequenciamento utilizado para a apresentagao das
Articulacdo e clareza de ideias . d E . , g ~ P p . .Ag .
- informacgdes incluidas na apresentagdo (5 pontos); ii. sufi ciéncia de
4 durante a apresentacao e . o . ~ o ~ 10 pontos
areuico informac0es para a interpretacdo e compreensdo da apresentacdo e
guig argumentacdo produzidas (5 pontos)
5 Adequacdo do tema para a Avaliadas a complexidade, a abrangéncia e a qualidade dos 10 pontos
graduacao conceitos utilizados para a elaboragédo da apresentacgdo (10 pontos) P
Menor que 40 minutos = 0 (zero) ponto; de 40 minutos a 50
6 Tempo de apresentacdo minutos = 10 pontos; de 50 minutos a 55 minutos = 7 pontos; maior 10 pontos
gue 55 minutos = 0 (zero) ponto




Ne Critério Descri¢do (o que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) P:/T;:i?‘:;io
Total 100 pontos

5. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1. A pontuacdo nao serd cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area

de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo minima exigida como requisito a investidura.

5.2. Serdo consideradas somente as atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos e
nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3. Os documentos deverdao ser apresentados exclusivamente em meio eletrénico, pelo e-mail
feciv@ufu.br. E de responsabilidade do(a) candidato(a) o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso
de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera
solicitar a apresentacdo do original para conferéncia.

5.3.1.

5.3.2. Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverdao ser organizados em um arquivo Unico em
PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuacdo indicada neste edital.

5.3.3. O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuacdo, com base nas tabelas a
seguir, preenchendo a coluna "Pontuacdo atribuida pelo(a) candidato(a)" com a pontuacdo que julga fazer jus em
cada item.

5.3.4. A pontuacdo calculada/demandada/requerida pelo(a) candidato(a) serd o resultado da multiplicacdo
da pontuacdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em cada item.

5.3.5. Os comprovantes deverdo trazer indicacdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia
pela Comissdo Julgadora.

5.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: PROVA DE TITULOS — NOME DO(A) CANDIDATO(A).

Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco)

anos civis anteriores

Pontuacdao maxima da categoria: 20 pontos

Pontuacgao
Item Descrigao Forma de comprovagao Pontuagdo atribuida pelo(a)
candidato(a)
Experiéncia de docéncia em . L T 0,3 ponto por
1 P . . Copia do diario de classe da disciplina P P
ensino superior semestre
) Coorientagdo de dissertacdo | Declaragao da Coordenagao do Programa de 0,15 ponto por
de mestrado concluida Pés-graduacdo aluno
3 Coorientacao de tese de Declaragao da Coordenacao do Programa de 0,3 ponto por
doutorado concluida Pés-graduacao aluno
Orientacdo de dissertacao . , - 0,2 ponto por
4 ¢ , ¢ Coordenacao do Programa de Pds-graduacao P P
de mestrado concluida aluno
Orientagdo de iniciagdo
cientifica, com bolsa
5 aprovada por 6rgao de Documento emitido pelo érgdo de fomento 0,1 ponto por
fomento ou por outras ou instituicdo financiadora aluno
instituicdes financiadoras
concluida
Orienta¢do de monografia Declaragao do Coordenador de Curso ou do 0.1 ponto por
6 de final decurso de Diretor da Unidade/Declarac¢do da Instituicdo ! Zluno P
especializagao concluida de Ensino Superior




Item

Descrigao

Forma de comprovagao

Pontuagao

Pontuacao

atribuida pelo(a)

candidato(a)

Orientagdo de trabalho de
conclusdo decurso ou de
monografia de final de curso
de graduacgdo concluida

Declaragao do Coordenador de
Curso/Declarac¢do da Instituicdo de Ensino
Superior

0,1 ponto por
aluno

Orientagao de tese de
doutorado concluida

Declaragao da Coordenac¢ao do Programa de
Pds-graduacao

0,6 ponto por
aluno

Participagdo como membro
titular de banca de
concursos publicos

Documento emitido pelo Diretor da Unidade
ou pela Instituicdo Publica/Portaria de
nomeagao

0,4 ponto por
participacao

10

Participacdo como membro
titular da banca de defesa de
tese de doutorado ou
dissertacdo de mestrado

Declaragdo da Coordenacao do Programa de
Pés-graduacdo

0,4 ponto por
participacao

11

Participagdo como membro
titular em bancas de
trabalho de conclusao
decursos de graduacao,
estagio supervisionado ou
monografia de
especializacao

Declaracdo do Coordenador de Curso

0,15 ponto por
participagao

12

Participacdo de banca de
qualificagdo de mestrado ou
doutorado ou em comissdo

julgadora de eventos

técnico-cientificos ou
comissdes organizadoras de
reunides técnico-cientificas

Declaragao da Coordenac¢ao do Programa de
Pds-graduacado ou certificado emitido pela
Coordenacdo do evento

0,1 ponto por
participagao

13

Palestras, conferéncias e/ou
minicursos proferidos em
congressos, seminarios,
simpdsios ou outros eventos
cientificos internacionais

Certificado emitido pela Coordenac¢do do
evento

0,3 ponto por
trabalho

14

Palestras, conferéncias e/ou
minicursos proferidos em
congressos, seminarios,
simpdsios ou outros eventos
cientificos nacionais

Certificado emitido pela Coordenacdo do
evento

0,2 ponto por
trabalho

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresentacao
dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontua¢do maxima da categoria: 10 pontos

Pontuagao
Item Descricao Forma de comprovagdo Pontuagdo atribuida pelo(a)
candidato(a)
1 Experiéncia de exercicio Cdpia da carteira de trabalho e/ou contrato 0,3 ponto por ano

profissional na drea de
Engenharia Civil ou em
Engenharia

social da empresa




Item Descrigao

Forma de comprovagao

Pontuagao

Pontuacgao
atribuida pelo(a)
candidato(a)

Ambiental/Sanitaria ou
em Engenharia Hidrica

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e nos

5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos

Item Descrigao

Forma de comprovagdo

Pontuagao

Pontuagao
atribuida pelo(a)
candidato(a)

Coordenacdo de cursos
1 de graduagdo ou pds-
graduacao

Declaragdo do Diretor ou ata da reuniao do
Conselho da Unidade

0,4 ponto por
semestre

Participagcdao como

membro efetivo em

2 colegiados de cursos de

graduacdo ou de pds-
graduacao

Documento de homologagdo do cargo ou
declaracao do Diretor da Unidade

0,2 ponto por
participacao

Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas até a data de apresenta¢do dos documentos, e nos 5 (cinco)

anos civis anteriores

Pontuacdo maxima da categoria: 10 pontos

Item Descrigao

Forma de comprovagdo

Pontuagao

Pontuacgdo
atribuida pelo(a)
candidato(a)

Coordenacao de projeto
de ensino, pesquisa ou
extensdo, com
1 financiamento, aprovados
por 6rgao de fomento ou
outras instituicoes
financiadoras

Declaracdo de aprovacgao do projeto pelo érgao
de fomento ou instituicdo financiadora

0,4 ponto por
projeto

) Participacdao em conselho
editorial

Declaracao da Revista ou Editora

0,2 ponto por
participagao

Tabela 5: Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame até a data de
apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacdo maxima da categoria: 50 pontos

Pontuacgao
Item Descri¢ao Forma de comprovagao Pontuagao atribuida pelo(a)
candidato(a)
1 Apresentacdo de trabalho | Certificado emitido pela Coordenacdo do evento

em reunido cientifica
internacional ou nacional.
Serao pontuados apenas
os trabalhos

0,4 ponto por
apresentagao




Pontuacgao
Item Descrigao Forma de comprovagao Pontuagao atribuida pelo(a)
candidato(a)
apresentados pelo(a)
candidato(a)
Publicacao de artigo
técnico-cientifico em , . . . .
I . ! Cépia da folha de rosto do meio de divulgacao 2,5 pontos por
2 periddico com corpo do artigo e da primeira pagina do mesmo ublicacao
editorial, Qualis A & P pag P §
(Engenharias )
Publicacdo de artigo
técnico-cientifi . . . o
ecr.nlco. clentinco em Copia da folha de rosto do meio de divulgacdo 2,0 pontos por
3 periddico com corpo do artigo e da primeira pagina do mesmo ublicacao
editorial, Qualis B & P pag P s
(Engenharias 1)
Publica¢do de trabalho
let iodi ., . . ~
. comp e. ©em per|o‘ 'co Cdpia da folha de rosto do meio de divulgagdo 0,3 ponto por
4 internacional ou nacional, do artigo e da primeira pagina do mesmo ublicacao
com editorial e sem & P Pag P ¢
indice de impacto
Publicacdo de trabalho
5 completo emanais de Cépia da folha de rosto do meio de divulgacao 0,3 ponto por
reunido cientifica do artigo e da primeira pagina do mesmo publicacdo
internacional
Publicacdo de trabalho
6 completo emanais de Cépia da folha de rosto do meio de divulgacao 0,2 ponto por
reunido cientifica do artigo e da primeira pagina do mesmo publicacdo
nacional
Publicacdo de critica ou
h ist . . . o
.reseln. aem rtlev.|s @ Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo 1,2 ponto por
/ cientifica, prefdcio ou do artigo e da primeira pagina do mesmo ublicacao
posfacio de obra & P pag P ¢
especializada
Publica¢do de li . . . o
, u‘ |ca§;ao , ‘e ro Cépia da folha de rosto do meio de divulgacdo e 2,0 pontos por
8 técnico-cientifico, com . e .
da ficha catalograéfica publicacdo
ISBN
Publicagdo d itul . . . ~
u. |ca<;lao_ € C?pl uo em Cdpia da folha de rosto do meio de divulgagdo e 0,9 ponto por
9 livro técnico-cientifico, da ficha catalografica ublicacdo
com ISBN g P ¢
Edicdo, organizacdo ou
10 coordenacao de livros Cépia da folha de rosto do meio de divulgacdo e 1,5 ponto por
técnico-cientificos, com da ficha catalogréfica publicacdo
ISBN
Premiagdao em concursos 0.3 ponto por
11 técnico-cientificos de Certificado emitido pela Coordenacdo do evento =P . ~p
N . premiacdo
abrangéncia internacional
Premiacdao em evento 0.3 bonto por
12 técnico-cientifico de Certificado emitido pela Coordenacdo do evento =P . Np
a . premiacdo
ambito nacional

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a)
candidato(a).

6. DISPOSICOES FINAIS




6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 140/2025 e o disposto neste edital, devem prevalecer as
disposi¢des do primeiro.

6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestao de Pessoas.

EMINEA APARECIDA VINHAIS LIMA

eil _ Documento assinado eletronicamente por Eminea Aparecida Vinhais Lima, Pré-Reitor(a) substituto(a), em
;gm_“m';_ 7| 1 14/08/2025, as 15:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
| eletrdnica de 8 de outubro de 2015.

~uEFgch i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
.nf**ﬁ,_"-,-",_‘j;:,‘_j.h https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
IR SRk A= informando o c4digo verificador 6595316 e o codigo CRC 4FF1A544.

Referéncia: Processo n? 23117.023533/2025-14 SEl n2 6595316


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresenta¢do dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis

anteriores
Pontuagdo mdxima da categoria: 30 pontos
Item Descri¢do Forma de comprovagdo Pontuagdo individual Pontuagdo atribuida pelo(a)
candidato(a)
1 Autoria de livro publicado na area do concurso Copia da folha de rosto, sumario e primeira 3 pontos por livro
pagina do livro
2 Autoria de livro publicado na subdrea do concurso Copia da folha de rosto, sumario e primeira 4 pontos por livro
pégina do livro
3 Autoria de capitulo de livro publicado na area do concurso Copia da folha de rosto, sumario e primeira 1 ponto por capitulo
pégina do livro
4 Autoria de capitulo de livro publicado na subarea do concurso Cépia da folha de rosto, sumario e primeira 2 pontos por capitulo
pégina do livro
5 Organizagdo de livro ou coletdnea/dossié na drea do concurso Copia da folha de rosto, sumério e primeira| 2 pontos por
pagina do livro livro/coletédnea/dossié
6 Organiza¢do de livro ou coletdnea/dossié na subdrea do concurso Copia da folha de rosto, sumario e primeira 2,5 pontos por livro
péagina do livro
7 Autoria de artigo, ensaio, resenha, entrevista publicado em periddico cientifico na area do | Cdpia da folha de rosto, sumario e primeira 1 ponto por artigo
concurso péagina do periédico
8 Autoria de artigo, ensaio, resenha, entrevista publicado em periddico cientifico na subdrea do | Cdpia da folha de rosto, sumario e primeira 2 pontos por artigo
concurso péagina do periddico
9 Trabalhos completos em anais de reunides cientificas na drea do concurso Copia da folha de rosto, sumario e primeira 0,5 ponto por trabalho
pagina dos anais
10 Trabalhos completos em anais de reunides cientificas na subarea do concurso Copia da folha de rosto, sumario e primeira 0,75 ponto por trabalho
péagina dos anais
11 Organizagdo de congressos, semindrios, simpdsios e similares na area do concurso Declaragdo da instituicdo responsavel pelo 1 ponto por evento
evento
12 Organizagdo de congressos, semindrios, simpdsios e similares na subarea do concurso Declaragdo da instituigdo responsavel pelo 1,5 ponto por evento
evento
13 Membro titular em bancas examinadoras de Trabalho de Conclusdo de Curso da Graduagdo Declaragdo da instituicdo responsdvel ou ata de 0,2 ponto por participagdo
defesa
14 Membro titular em bancas examinadoras de monografias de especializagdo, disserta¢gdes de mestrado | Declaragdo da instituicdo responsavel ou ata de 0,3 ponto por participagdo

e teses de doutorado da Pds-Graduagdo

defesa

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a) candidato(a).

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 140/2025 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢cdes do primeiro.
7.2.0s casos omissos serdao resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.

EMINEA APARECIDA VINHAIS LIMA

EDITAL PROGEP N2 145/2025 DE CONCURSO PUBLICO
EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 140/2025

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria de Pessoal UFU N2 5.043, de 29
de julho de 2025, publicada no Didrio Oficial da Unido em 30 de julho de 2025, segdo 2, pagina 37; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Lei n? 12.772,
de 28 de dezembro de 2012; bem como o Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017; e o Decreto n2 8.260, de 29 de maio
de 2014; o Decreto n29.739, de 28 de margo de 2019; o Estatuto e o Regimento Geral da UFU; a Resolugdo CONDIR n2 2, de 22 de fevereiro de 2021; e demais legislagdes pertinentes, torna publicas
as especificagdes do concurso publico para contratacdo de professor(a) efetivo(a), conforme Edital PROGEP n2 140/2025.

1.especificacdo do CONCURSO PUBLICO
1.1.Unidade académica: Faculdade de Engenharia Civil.

1.2.Campus de atuagdo: Araras, localizado na cidade de Monte Carmelo (MG).

1.3.Descrigdo da vaga:

Area/subarea Numero de vagas

Qualificagdo Minima Exigida

Regime de trabalho

Engenharia Civil/Engenharia Hidrdulica, Hidrdulica e Hidrologia 1 (uma)

Graduacdo em Engenharia Civil; e Doutorado defendido em Programa de Pds-Graduacdo em Engenharias |

Dedicacdo exclusiva

1.4.Disciplinas a serem ministradas: meio ambiente e sustentabilidade; mecanica dos fluidos; hidraulica geral; hidrologia aplicada; abastecimento de 4dgua e redes de esgoto; sistemas
hidraulicos prediais e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a drea do concurso publico.

1.5.Conteudo programatico:

1.5.1.Estética dos fluidos: forgas sobre superficies planas e curvas, empuxo.
1.5.2.Dindmica dos fluidos: formulagGes integral e empirica: equagdes da Continuidade, de Bernoulli, de Quantidade de Movimento; perdas de carga distribuidas e localizadas.

1.5.3.Condutos Forgados: escoamentos por gravidade e bombeamento.

1.5.4.Condutos Livres: escoamentos permanentes e uniformes, energia especifica.
1.5.5.Hidrologia superficial: bacias hidrograficas, precipitacdo, infiltragdo, escoamento superficial, transformagéo chuva-vazio.
1.5.6.Hidrologia subterranea: aquiferos, escoamento em aquiferos, interagdes entre rios e aquiferos, extragcdao de dguas subterraneas.

1.5.7.Dimensionamento de sistema publico de abastecimento de dgua: captacbes, adutoras de agua bruta e tratada, reservagdo, redes de distribuigdo de agua.

1.5.8.Dimensionamento de sistema publico de coleta de esgoto sanitdrio: redes coletoras, interceptores, emissarios, estagdes elevatorias de esgoto.
1.5.9.Dimensionamento do sistema de microdrenagem urbana: sarjetas, bocas de lobo, galerias de dgua pluvial.

1.6.Referencial bibliografico:

1.6.1.AZEVEDO NETO, J. M.; ARAUJO, R.; FERNANDEZ, M. F.; ITO, A. E. Manual de hidrdulica, ed. 82. S3o Paulo: OEdgard Blucher, Ltda, 1998. 688p.
1.6.2.BISTAFA, S. R. Mecanica dos fluidos. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2010. 296p.

1.6.3.FOX, R. W.; PRITCHARD, P. J.; McDONALD, A. T. Introdugdo a mecanica dos fluidos. Rio de Janeiro: LTC - Livros Técnicos e Cientificos, 2006.
1.6.4.LENCASTRE, A. Hidraulica Geral. Lisboa: Universidade Nova de Lisboa, 2005. 656p.

1.6.5.MUNSON, B. Uma introdugdo concisa a mecanica dos fluidos. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2005.

1.6.6.MUNSON, B. R.; OKIISHI, T. H.; YOUNG, D. F. Fundamentos da mecanica dos fluidos. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1997.

1.6.7.PORTO, R. M. Hidrdulica basica. Sdo Carlos: USP - EESC, 1999.

1.6.8.POTTER, M. C.; WIGGERT, D. C.; HONDZO, M. Mecanica dos fluidos. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004. 688p.
1.6.9.SCHULZ, H. E. O essencial em fenémenos de transporte. Sdo Carlos: EDUSP, 2003.

1.6.10.STREETER, V. L.; WYLIE, E. B. Mecanica dos fluidos. Rio de Janeiro: McGraw-Hill do Brasil, 1974.

1.6.11.TSUTIYA, M. T. Abastecimento de agua. Sdo Paulo: USP - DEHS, 2005.

1.6.12.TSUTIYA, M. T. ALEM SOBRINHO, P. Coleta e transporte de esgoto sanitario. Sdo Paulo: USP - DEHS, 1999.
1.6.13.TUCCI, C. E. M. Hidrologia: ciéncia e aplicagdo. Porto Alegre: UFRGS - ABRH, 2004.

1.6.14.WHITE, Frank M. Mecanica dos fluidos, ed. 42. Rio de janeiro: McGraw-Hill, 1999. 570p.

2.modalidades de avaliagdo
2.1.0 concurso sera composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliacdo Carater Peso
12 Fase Prova escrita Eliminatdrio e classificatério 1
22 Fase Prova diddatica Eliminatdrio e classificatério 1
32 Fase Andlise de titulos Classificatério 1

2.2.Cronograma previsto:

Atividade Data Horario Local
Prova escrita DD/MM/AAAA 10:10 Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n? 2.121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia (MG), CEP: 38.408-100. Observacdo: o
bloco e sala para realizacdo da prova serdo informados na ficha do(a) candidato(a) a ser liberada 9 dias antes da prova.
Sorteio publico da ordem de 17/11/2025 8:00 Sala de projecdes da FECIV, Bloco 1Y, campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de Avila, n? 2.121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia
realizacdo da prova didatica (MG), CEP: 38.408-100
Sorteio publico do tema da prova 17/11/2025 8:15 Sala de projegdes da FECIV, Bloco 1Y, campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n? 2.121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia
didatica (MG), CEP: 38.408-100
Entrega do plano de aula para a O plano de aula de cada candidato(a) devera ser entregue no inicio de sua prova didatica
prova didatica
Prova didatica 18/11/2025 8:15 Sala de projecdes da FECIV, Bloco 1Y, campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de Avila, n? 2.121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia
(MG), CEP: 38.408-100
Entrega dos titulos De 17/12/2025 a| De 0:00 de 17/12/2025 as enviar para o e-mail feciv@ufu.br
19/12/2025 23:59 de 19/12/2025

2.2.1.Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.
2.2.2.0(A) candidato(a) devera comparecer nas datas e horarios marcados para realizagdo de cada prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem
de apresentacdo, de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados(as) aqueles(as) que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao(a) candidato(a) fazer-se representar por procurador(a)
legalmente constituido(a) em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

7N

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025081900089

89 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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3.Prova escrita

3.1.A prova escrita consistira em dissertagdo sobre tema sorteado.
3.2.A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

3.3.Critérios de corregdo da prova escrita:

Ne Critério Descrigdo (o que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) Pontuagdo
Maxima
1 | Pertinéncia temdtica e abordagem tedrico | i. compatibilidade tedrico-conceitual com o tema apresentado (10 pontos); ii. relevancia, que verifica se os argumentos sdo relevantes para o contetido principal a ser tratado 60 pontos
conceitual: densidade tedrica; capacidade | para o tema (10 pontos); iii. focalizagdo, que objetiva verificar se houve adequagdo entre o tema, a exposicdo realizada e a delimitagdo proposta pelo tema (10 pontos); iv.
critica contextualizagdo, que verifica se o(a) candidato(a) faz uma introdugdo prévia ao texto produzido (3 pontos); v. Conhecimento tedrico aprofundado do tema, evitando tratar o
assunto de forma superficial (20 pontos); vi. Atualizagdo quanto aos conceitos, técnicas e equacionamentos relacionados com o tema (7 pontos)
2 Habilidade na expressdo escrita i. coesdo sequencial, onde verifica-se a adequagdo do emprego dos modos e dos tempos verbais e dos conectivos, responsaveis pelo estabelecimento das relagdes de sentido 10 pontos

entre oragdes. Importa lembrar que a concordéncia e a pontuagdo, quando provocam problemas de coesdo, também sdo avaliadas nesse critério (2 pontos); ii. o vocabulario
predominante (adequagdo de termos e repetigdes) (2 pontos); iii. a auséncia afirmagdes sobre o dbvio (2 pontos); iv. a corregdo ortografica, sendo verificados "erros" de grafia
(2 pontos); v. a correcdo gramatical, sendo verificados "erros" de pontuagdo, concorddncias nominal e verbal, regéncias nominal e verbal e sintaxe de colocacdo (2 pontos)
3 Capacidade de organizagdo e planejamento | i. estruturagdo do texto, no que diz respeito a apresentagdo sequencial das partes relacionadas a introdugdo, ao desenvolvimento e a conclusdo (5 pontos); ii. capacidade de 15 pontos
realizar a progressdo do tema com o acréscimo de novas ideias (5 pontos); iii. estruturacdo dos paragrafos e a distribuicdo das ideias nesses paragrafos, evitando a repetigdo de
conceitos e ou afirmagdes (5 pontos)

4 | Articulagdo e clareza de ideias ao longo do i. capacidade de problematizagdo (3 pontos); ii. suficiéncia de informagdes para a interpretacdo e compreensdo do texto produzido (7 pontos) 10 pontos
texto
5 Adequacdo do tema para a graduagdo i. Avaliadas a complexidade, a abrangéncia e a qualidade dos conceitos utilizados para a formacdo do texto (5 pontos) 5 pontos
Total 100 pontos

4.Prova didatica

4.1.A prova serd realizada no formato presencial.

4.2.Recursos que serdo disponibilizados para os(as) candidatos(as): cabos de conexdo com projetor de multimidia, quadro branco e pincéis (ou quadro negro e giz).

4.3.Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do(a) candidato(a): caso o(a) candidato(a) necessite utilizar outros materiais/equipamentos (projetor, computador pessoal etc.), serd
de sua responsabilidade providencia-los. Podem ser utilizados os seguintes recursos didaticos: calculadora, apontadores: laser pointer (apontador laser/ponteira laser), vareta telescépica/retratil,
passador de slides, material complementar previsto no Plano de Aula apresentado a Comissdo Julgadora: anotacdes em papel, plano de aula, material didatico/pedagdgico (impresso/digital),
maquetes, Dispositivos eletrénicos: computador, notebook, aparelhos eletronicos para fins didaticos; Suprimentos de informdtica: cabos, adaptadores, pendrive, HD externo, internet movel,
datashow portatil; Reldgios para controle do tempo: relégio de parede, relégio de mesa, reldgio de pulso analdgico ou digital sem caracteristica de smartwatch.

4.4 Recursos que NAO poderdo ser utilizados: durante a prova didatica, o(a) candidato(a) ndo podera utilizar consulta a Inteligéncia Artificial, telefones, celulares, smartphones, aparelhos
auditivos (somente sera permitido o uso de aparelho auditivo ao(a) candidato(a) que tiver declarado necessidade auditiva no ato da inscri¢do e enviada a comprovagdao médica) e armas de qualquer
espécie.

4.5.A prova serd realizada em lingua portuguesa.

4.6.Critérios de corregdo da prova didatica:

Ne Critério Descrigdo (o que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) Pontuagdo
Maxima
1 | Pertinéncia tematica e abordagem tedrico | ii. compatibilidade tedrico-conceitual com o tema apresentado (10 pontos); iii. relevancia, que verifica se os argumentos sdo relevantes para o contetdo principal a ser tratado 35 pontos
conceitual para o tema (5 pontos); iv. focalizagdo, que objetiva verificar se houve adequagdo entre o tema, a exposicdo realizada e a delimitagdo proposta pelo tema (8 pontos); v.

contextualizagdo, que verifica se o(a) candidato(a) faz uma introdugdo prévia do tema tratado (2 pontos); iii. Conhecimento tedrico aprofundado do tema, evitando tratar o
assunto de forma superficial (10 pontos)
2 | Habilidade didatico-pedagdgica, expressdo | i. coesdo sequencial, onde verifica-se a adequagdo do emprego dos modos e dos tempos verbais e dos conectivos, responsaveis pelo estabelecimento das relagdes de sentido 15 pontos
oral e dominio aos padrdes da lingua culta | entre oragdes. Importa lembrar que a concordancia e a pontuagdo, quando provocam problemas de coesdo, também sdo avaliadas nesse critério (4 pontos); ii. o vocabuldrio
predominante (adequagdo de termos e repetigBes) (4 pontos); iii. a auséncia de afirmagbes sobre o débvio; (4 pontos); iv. a corregdo gramatical, sendo verificados "erros" de
concordancias nominal e verbal, regéncias nominal e verbal e sintaxe de colocagdo (3 pontos)

3 | Capacidade de organizagdo e planejamento | i. estruturagdo da aula, no que diz respeito a apresentagdo sequencial das partes relacionadas a introdugdo, ao desenvolvimento e a conclusdo (10 pontos); ii. capacidade de 20 pontos
realizar a progressdo do tema com o acréscimo de novas ideias (10 pontos)
4 | Articulagdo e clareza de ideias durante a | i. adequagdo do sequenciamento utilizado para a apresentagdo das informagdes incluidas na apresentagdo (5 pontos); ii. sufi ciéncia de informagdes para a interpretagdo e 10 pontos
apresentacdo e arguicdo compreensdo da apresentacdo e argumentacdo produzidas (5 pontos)
5 Adequacdo do tema para a graduacdo Avaliadas a complexidade, a abrangéncia e a qualidade dos conceitos utilizados para a elaboracdo da apresentacdo (10 pontos) 10 pontos
6 Tempo de apresentagdo Menor que 40 minutos = 0 (zero) ponto; de 40 minutos a 50 minutos = 10 pontos; de 50 minutos a 55 minutos = 7 pontos; maior que 55 minutos = 0 (zero) ponto 10 pontos
Total 100 pontos

5.Anadlise de titulos académicos e experiéncia profissional

5.1.A pontuagdo ndo sera cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na drea de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo minima
exigida como requisito a investidura.

5.2.Serdo consideradas somente as atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3.0s documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletronico, pelo e-mail feciv@ufu.br. E de responsabilidade do(a) candidato(a) o teor e a integridade dos
documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade poderd solicitar a apresentacdo do original para
conferéncia.

5.3.1.0s titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2.Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de
pontuacdo indicada neste edital.

5.3.3.0(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuagdo atribuida pelo(a) candidato(a)" com a pontuagdo que
julga fazer jus em cada item.

5.3.4.A pontuagido calculada/demandada/requerida pelo(a) candidato(a) sera o resultado da multiplicagdo da pontuagdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades
realizadas em cada item.

5.3.5.0s comprovantes deverdo trazer indicacdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela Comissdo Julgadora.

5.3.6.Especificar no assunto do e-mail o seguinte: PROVA DE TITULOS - NOME DO(A) CANDIDATO(A).

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos

Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida pelo(a)
candidato(a)
1 Experiéncia de docéncia em ensino superior Copia do didrio de classe da disciplina 0,3 ponto por
semestre
2 Coorientacdo de dissertacdo de mestrado concluida Declaracdo da Coordenacdo do Programa de Pés-graduacdo 0,15 ponto por aluno
3 Coorientacdo de tese de doutorado concluida Declaracdo da Coordenacdo do Programa de Pds-graduacdo 0,3 ponto por aluno
4 Orientacdo de dissertagdo de mestrado concluida Coordenacdo do Programa de Pés-graduagdo 0,2 ponto por aluno
5 Orientagdo de iniciagdo cientifica, com bolsa aprovada por érgdo de fomento ou por outras instituigdes | Documento emitido pelo 6rgdo de fomento ou instituigdo financiadora 0,1 ponto por aluno
financiadoras concluida
6 Orientagdo de monografia de final decurso de especializagdo concluida Declaragdo do Coordenador de Curso ou do Diretor da 0,1 ponto por aluno
Unidade/Declaracdo da Instituicdo de Ensino Superior
7 Orientagdo de trabalho de conclusdo decurso ou de monografia de final de curso de graduagdo | Declaragdo do Coordenador de Curso/Declaragdo da Instituigdo de 0,1 ponto por aluno
concluida Ensino Superior
8 Orientacdo de tese de doutorado concluida Declaragdo da Coordenacdo do Programa de Pés-graduagdo 0,6 ponto por aluno
9 Participagdo como membro titular de banca de concursos publicos Documento emitido pelo Diretor da Unidade ou pela Instituicdo | 0,4 ponto por
Publica/Portaria de nomeagdo participagdo
10 Participagdo como membro titular da banca de defesa de tese de doutorado ou dissertagdo de Declaragdo da Coordenagdo do Programa de Pds-graduagdo 0,4 ponto por
mestrado participagdo
11 Participagdo como membro titular em bancas de trabalho de conclusdo decursos de graduagdo, estagio Declaragdo do Coordenador de Curso 0,15 ponto por
supervisionado ou monografia de especializagdo participagdo
12 Participagdo de banca de qualificagdo de mestrado ou doutorado ou em comissdo julgadora de eventos | Declaracdo da Coordenagdo do Programa de Pods-graduagdo ou| 0,1 ponto por
técnico-cientificos ou comissdes organizadoras de reunides técnico-cientificas certificado emitido pela Coordenacdo do evento participagdo
13 Palestras, conferéncias e/ou minicursos proferidos em congressos, semindrios, simpGsios ou outros Certificado emitido pela Coordenagdo do evento 0,3 ponto por trabalho
eventos cientificos internacionais
14 Palestras, conferéncias e/ou minicursos proferidos em congressos, semindrios, simpdsios ou outros Certificado emitido pela Coordenagdo do evento 0,2 ponto por trabalho
eventos cientificos nacionais

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida pelo(a)
candidato(a)
1 Experiéncia de exercicio profissional na drea de Engenharia Civil ou em Engenharia Ambiental/Sanitdria ou em | Cdpia da carteira de trabalho e/ou contrato social da | 0,3 ponto por ano
Engenharia Hidrica empresa

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

Item Descricdo Forma de comprovacdo Pontuacdo Pontuacdo atribuida pelo(a) candidato(a
1 Coordenagdo de cursos de graduagdo ou pds-graduagdo Declaracdo do Diretor ou ata da reunido do Conselho da Unidade 0,4 ponto por semestre
2 Participagdo como membro efetivo em colegiados de cursos de graduagdo ou de pds- | Documento de homologagdo do cargo ou declaragdo do Diretor da | 0,2 ponto por participagdo
graduacdo Unidade

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 90 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida pelo(a)
candidato(a)
1 Coordenagdo de projeto de ensino, pesquisa ou extensdo, com financiamento, aprovados por 6rgdo de | Declaragdo de aprovagdo do projeto pelo érgdo de fomento ou 0,4 ponto por projeto
fomento ou outras instituicdes financiadoras instituicdo financiadora
2 Participagdo em conselho editorial Declaragdo da Revista ou Editora 0,2 ponto por
participagdo
Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na drea do certame até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 50 pontos
Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida pelo(a)
candidato(a)
1 Apresentagdo de trabalho em reunido cientifica internacional ou nacional. Serdo pontuados apenas os Certificado emitido pela Coordenagdo do evento 0,4 ponto por
trabalhos apresentados pelo(a) candidato(a) apresentagdo
2 Publicagdo de artigo técnico-cientifico em peridédico com corpo editorial, Qualis A (Engenharias I) Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da | 2,5 pontos por publicagdo
primeira pagina do mesmo
3 Publicagdo de artigo técnico-cientifico em periddico com corpo editorial, Qualis B (Engenharias I) Coépia da folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da | 2,0 pontos por publicagdo
primeira pagina do mesmo
4 Publicagdo de trabalho completo em periddico internacional ou nacional, com editorial e sem indice de | Cépia da folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da | 0,3 ponto por publicagdo
impacto primeira pagina do mesmo
5 Publicagdo de trabalho completo emanais de reunido cientifica internacional Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da | 0,3 ponto por publicagdo
primeira pagina do mesmo
6 Publicagdo de trabalho completo emanais de reunido cientifica nacional Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da | 0,2 ponto por publicagdo
primeira pagina do mesmo
7 Publicagdo de critica ou resenha em revista cientifica, prefacio ou posfacio de obra especializada Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da | 1,2 ponto por publicagdo
primeira pagina do mesmo
8 Publicagdo de livro técnico-cientifico, com ISBN Copia da folha de rosto do meio de divulgacdo e da ficha | 2,0 pontos por publicagdo
catalografica
9 Publicagdo de capitulo em livro técnico-cientifico, com ISBN Copia da folha de rosto do meio de divulgacdo e da ficha | 0,9 ponto por publicagdo
catalografica
10 Edi¢do, organizagdo ou coordenagdo de livros técnico-cientificos, com ISBN Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da ficha| 1,5 ponto por publicagdo
catalografica
11 Premiacdo em concursos técnico-cientificos de abrangéncia internacional Certificado emitido pela Coordenacdo do evento 0,3 ponto por premiagdo
12 Premiacdo em evento técnico-cientifico de dmbito nacional Certificado emitido pela Coordenagdo do evento 0,3 ponto por premiagdo

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a) candidato(a).
6.disposicGes finais

6.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 140/2025 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢des do primeiro.
6.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

EMINEA APARECIDA VINHAIS LIMA

EDITAL PROGEP N2 146/2025 DE CONCURSO PUBLICO
EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 140/2025

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria de Pessoal UFU n2 5.043, de

29 de julho de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido em 30 de julho de 2025, segdo 2, pagina 37; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Lei n?
12.772, de 28 de dezembro de 2012; bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017; e o Decreto n2 8.260, de
29 de maio de 2014; o Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019; o Estatuto e o Regimento Geral da UFU; a Resolugdo CONDIR n2 2, de 22 de fevereiro de 2021; e demais legislagGes pertinentes,
torna publicas as especificagdes do concurso publico para contratagdo de professor(a) efetivo(a), conforme Edital PROGEP n? 140/2025.

1.especificagio do CONCURSO PUBLICO

1.1.Unidade académica: Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais do Pontal.
1.2.Campus de atuacdo: Pontal, localizado na cidade de ltuiutaba (MG).
1.3.Descri¢do da vaga:

Area/subérea Numero de vagas Qualificacdo Minima Exigida Regime de trabalho

Educacdo Matematica 1 (uma) Graduacdo em Matemadtica (Licenciatura); e Doutorado em Educacdo Matematica ou Educacdo Dedicacdo exclusiva

1.4.Disciplinas a serem ministradas: quaisquer disciplinas das areas de Educa¢do Matematica e Matematica ofertadas pelo Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais do Pontal (ICENP)

para os Cursos de Matematica (Licenciatura e Bacharelado) desse instituto, bem como para os demais cursos de outras unidades académicas atendidas por este instituto;e quaisquer outras
disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area do concurso publico.

2020.

1.5.Contetdo programatico:

1.5.1.A constituicdo da identidade profissional do professor que ensina Matematica: desafios e perspectivas.

1.5.2.0 ensino de Matematica por meio da Resolugdo de Problemas.

1.5.3.0 Programa Etnomatematica: dimensdes, valores, papeis e significados.

1.5.4.A Histéria da Matematica e suas relagdes com a Educagdo Matematica.

1.5.5.Tecnologias Digitais na formagdo do professor de Matematica.

1.5.6.0 Estagio Supervisionado como espago de reflexdo na formacgao inicial de professores de Matematica.

1.5.7.A importancia do Laboratério de Ensino de Matematica na formagao inicial do professor de Matematica.

1.5.8.A Modelagem Matemdtica e a Educagdo Matematica Critica na formacgdo do professor de Matematica.

1.5.9.Diversidade e Educagdo Inclusiva no contexto da Educagdo Matematica.

1.6.Referencial bibliografico:

1.6.1.ALMEIDA, L. W. de; SILVA, K. P.; VERTUAN, R. E. Modelagem matematica na educag¢do basica. Sdo Paulo, SP: Contexto, 2012.
1.6.2.BASSANEZI, R. C. Ensino-aprendizagem com Modelagem Matematica. Sdo Paulo, SP: Editora Contexto, 2011.

1.6.3.BORBA, M. C.; PENTEADO, M. G. Informatica e educagdo matematica. Sdo Paulo: Auténtica, 2019.

1.6.4.BORBA, M. C; SCUCUGLIA, R. R. S.; GADANIDIS, G. Fases das tecnologias digitais em Educagdo Matemdtica: sala de aula e internet em movimento. Sdo Paulo: Grupo Auténtica,

1.6.5.COPPE, C.; MARIM, V. (Orgs.) Educagdo Matematica: contextos e praticas docentes. 2.ed. Campinas, SP: Alinea, 2014.

1.6.6.CYRINO, M. C. C. T. Identidade Profissional de (futuros) Professores que Ensinam Matemdtica. Perspectivas da Educagdo Matematica, v. 10, n. 24, 31 dez. 2017.
1.6.7.D'AMBROSIO, U. Educagdo Matematica: Da teoria a pratica. 8. ed. Campinas, SP: Editora Papirus, 2001.

1.6.8.D'AMBROSIO, U. Etnomatematica: elo entre as tradigdes e a modernidade. Belo Horizonte: Auténtica, 2019.

1.6.9.DE PAULA, E.F.; CYRINO, M. C. C. T. (Orgs.). Identidade profissional de professores que ensinam matemdtica em contextos de formagdo. Sdo Paulo: Pimenta Cultural, 2020.
1.6.10.FERREIRA, M. E. C.; GUIMARAES, M. Educagdo inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.

1.6.11.GONGALVES, H.J.L.(Org.) Educagdo matematica e diversidade(s). Porto Alegre: Editora Fi, 2020.

1.6.12.LORENZATO, S. (Org.). O laboratério de ensino de matematica na formagdo de professores. Campinas: Autores Associados, 2006, v. 1.

1.6.13.MALINOSKY, F. C. da R.; BARALDI, I. M. Educagdo matematica inclusiva: estudos e percepgdes. Campinas: Mercado de Letras, 2018.

1.6.14.MENDES, I.A. Histéria da Matemadtica no ensino: entre trajetdrias profissionais, epistemoldgicas e pesquisas. Sdo Paulo: Livraria da Fisica, 2015.

1.6.15.MEYER, J. F. da C. A.; CALDEIRA, A. D.; MALHEIROS, A. P. dos S. Modelagem em Educagdo Matematica. Belo Horizonte, MG: Auténtica, 2011.

1.6.16.MIGUEL, A.; MIORIM, M. A. Histéria na Educagdo Matematica: propostas e desafios. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2019.

1.6.17.NACARATO, A. M.; PAIVA, M. A. V. A Formacdo do professor que ensina matemdtica: perspectivas e pesquisas. 3. ed. -. Belo Horizonte: Auténtica, 2013.

1.6.18.0NUCHIC, L. de R.; ALLEVATO, N. S. G.; NOGUTI, F. C. H.; JUSTULIN, A. M. (orgs.) Resolucdo de Problemas: Teoria e Prética. 2 ed. Jundiai: Paco Editorial, 2021.
1.6.19.PICONEZ, S. C. B. A pratica de ensino e o estagio supervisionado. Sdo Paulo: Papirus, 2015.

1.6.20.PIMENTA, S. G.; LIMA, M. S. L. Estagio e docéncia. Sdo Paulo: Cortez, 2018.

1.6.21.PIRES, R. F.; ALMEIDA, V. de A. V.; OLIVEIRA, C. C. Matematicando no Patio: a extensdo e o LEMat como elementos de formagdo de professores para o ensino de Matematica.

Revista Baiana de Educagdo Matemdtica, v. 5, n. 1, 2025. Disponivel em https://doi.org/10.47207/rbem.v5i1.22652. Acesso em Jun.2025.

1.6.22.POLYA, G. A arte de resolver problemas: um novo aspecto do método matematico. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2006.
1.6.23.ROQUE, T. Histéria da matematica: uma visdo critica, desfazendo mitos e lendas. Rio de Janeiro: Zahar, 2012.
1.6.24.SKOVSMOSE, O. Educagdo matemadtica critica: a questdo da democracia. Campinas, SP: Papirus, 2001.

2.modalidades de avaliagdo

2.1.0 concurso serd composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliacdo Caréter Peso
12 Fase Prova escrita Eliminatério e classificatério 2
22 Fase Prova didatica Eliminatdrio e classificatério 3
32 Fase Analise de titulos Classificatdrio 1

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025081900091

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico w Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

*



