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EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 50/2023

23 de maio de 2023

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de
competência que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o
EDITAL PROGEP Nº 47/2023, complementar ao EDITAL PROGEP Nº 43/2023, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Artigo 39 e do
Anexo II, do Decreto nº 9.739 de 28 de março de 2019, o resultado do processo seletivo simplificado, realizado pelo(a)  Instituto de
Biologia, da seguinte forma:

Área: Ciências biológicas

Subárea: Ecologia

Nº de vagas: 01

Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais

CANDIDATOS APROVADOS

Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Concorrência Nota Final
1º Lugar 2302400003 Chaim Jose Lasmar AC 161,40
2º Lugar 2302400009 Elisa Queiroz Garcia AC 134,13
3º Lugar 2302400007 Karen Christina Ferreira Neves AC 124,47
4º Lugar 2302400005 Carine Firmino Carvalho Roel AC 120,25
5º Lugar 2302400010 Alessandra Bartimachi Neves AC 104,52
6º Lugar 2302400011 Adilson Quero Júnior AC 92,00

ESPELHO DE NOTAS DO EDITAL PROGEP Nº 47/2023

Nº
INSCRIÇÃO NOME CONCORRÊNCIA

PROVA DIDÁTICA ANÁLISE DE
TÍTULOS

NOTA FINAL
Nota
Ex.1

Nota
Ex.2

Nota
Ex.3 Média Peso  Nota Nota Peso

2302400003 Chaim Jose
Lasmar AC 91,00 93,00 98,00 94,00 1,00 94,00 67,40 1,00 161,40

2302400004 Mariana Abrahão
Assunção AC  -   -   -   -   -   -   -   -  Desclassificado(a) por

ausência na prova didática.

2302400005 Carine Firmino
Carvalho Roel AC 95,00 96,00 97,00 96,00 1,00 96,00 24,25 1,00 120,25

2302400006 Marina do Vale
Beirão AC  -   -   -   -   -   -   -   -  Desclassificado(a) por

ausência na prova didática.

2302400007 Karen Christina
Ferreira Neves AC 95,00 96,00 99,00 96,67 1,00 96,67 27,80 1,00 124,47

2302400010 Alessandra
Bartimachi Neves AC 81,00 79,00 73,00 77,67 1,00 77,67 26,85 1,00 104,52

2302400009 Elisa Queiroz
Garcia AC 84,00 86,00 83,00 84,33 1,00 84,33 49,80 1,00 134,13

2302400011 Adilson Quero
Júnior AC 88,00 92,00 96,00 92,00 1,00 92,00 0,00 1,00 92,00

2302400012 Gabriel Máximo
Xavier AC  -   -   -   -   -   -   -   -  Desclassificado(a) por

ausência na prova didática.

2302400013 Giselle Bastos
Alves AC  -   -   -   -   -   -   -   -  Desclassificado(a) por

ausência na prova didática.
Legenda: 
AC – Ampla Concorrência
N – Reserva de vaga para pessoas negras ou pardas
PCD - Reservada de vaga para pessoas com deficiência

Marcio Magno Costa

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-Reitor(a), em 23/05/2023, às 18:33, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302023052500086
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EDITAL DE 24 DE MAIO DE 2023
RETIFICANDO O EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 30/2023

A Universidade Federal de Viçosa faz saber a quantos o presente virem, ou dele
conhecimento tiverem, que o Edital de Concurso Público nº 30/2023, publicado no Diário
Oficial da União DOU nº 67, de 06.04.2023, onde se lê: "4.2.1. A Prova de Conhecimento
será aferida por meio de prova escrita, de caráter eliminatório e classificatório, a ser
aplicada no dia 13 de junho de 2023, às 08h (oito horas), no Departamento de Medicina
e Enfermagem"., leia-se: "4.2.1. A Prova de Conhecimento será aferida por meio de prova
escrita, de caráter eliminatório e classificatório, a ser aplicada no dia 12 de junho de 2023,
às 08h (oito horas), no Departamento de Medicina e Enfermagem".

MARCOS RIBEIRO FURTADO
Secretário

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA

FACULDADE DE COMPUTAÇÃO
EDITAL

PROCESSO DE SELEÇÃO PARA INGRESSO A CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO "LATO SENSU"
ESPECIALIZAÇÃO EM SEGURANÇA CIBERNÉTICA

EDITAL FACOM Nº 10/2023 DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO - FACOM/UFU

Processo nº 23117.031457/2023-59
O DIRETOR DA FACULDADE DE COMPUTAÇÃO(FACOM) da Universidade Federal

de Uberlândia (UFU), no uso de suas atribuições legais e regulamentares, faz saber a todos
quanto virem o presente Edital, ou dele terem conhecimento, que serão abertas as
inscrições de vagas e o processo de seleção para o "Curso de Especialização em Segurança
Cibernética - Turma I", para ingresso no primeiro semestre de 2024 ("Turma 2024").

As inscrições serão realizadas no período de 19/06/2023 a 22/11/2023, através
de formulário eletrônico disponível no site http://cursos.fau.org.br e entrega de
documentos via correio eletrônico (documentos.segcib@fau.org.br).

Na eventualidade do número de candidatos matriculados ser inferior ao
número mínimo de vagas estabelecidas, conforme o item 2.1. deste edital, entrará em
vigência o 2º cronograma (item 4.7) e se for necessário, o 3º cronograma (item 4.8).

MAURICIO CUNHA ESCARPINATI

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL PROGEP Nº 50/2023

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 47/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme
a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 47/2023, complementar
ao EDITAL PROGEP Nº 43/2023, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Artigo 39 e do
Anexo II, do Decreto nº 9.739 de 28 de março de 2019, o resultado do processo seletivo
simplificado, realizado pelo(a) Instituto de Biologia, da seguinte forma:

Área: Ciências biológicas
Subárea: Ecologia
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Concorrência Nota Final

. 1º Lugar 2302400003 Chaim Jose Lasmar AC 161,40

. 2º Lugar 2302400009 Elisa Queiroz Garcia AC 134,13

. 3º Lugar 2302400007 Karen Christina Ferreira
Neves

AC 124,47

. 4º Lugar 2302400005 Carine Firmino Carvalho Roel AC 120,25

. 5º Lugar 2302400010 Alessandra Bartimachi Neves AC 104,52

. 6º Lugar 2302400011 Adilson Quero Júnior AC 92,00

MARCIO MAGNO COSTA

SECRETARIA DE ÓRGÃOS COLEGIADOS
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO Nº 21/2023

RESULTADO DE SELEÇÃO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Secretário de Órgãos Colegiados da Universidade Federal de Viçosa, no uso
de suas atribuições legais, torna público, para conhecimento dos interessados, o resultado
da seleção para Professor Substituto homologado pela Comissão Permanente do Pessoal
Docente:

1- CAMPUS UFV-VIÇOSA
1.1- Departamento de Agronomia. Edital de Seleção nº 16/2023 - Área:

Olericultura, FIT 460 - Olericultura Geral, e outras em conformidade à necessidade da área
(23114.902384/2023-10).

Candidata aprovada e classificada na vaga oferecida no certame:

. Nome Nota Classificação geral

. Mariane Gonçalves Ferreira Copati 9,22 1º

Candidatas aprovadas e não classificadas na vaga oferecida no certame:

. Nome Nota Classificação geral

. Carla da Silva Dias 9,05 2º

. Renata Ranielly Pedroza Cruz 8,26 3º

1.2- Departamento de Economia Doméstica. Edital de Seleção nº 17/2023 -
Área: Educação Infantil/Ensino da Educação Infantil (23114.902366/2023-38).

Candidata aprovada e classificada na vaga oferecida no certame:

. Nome Nota Classificação geral

. Cleide Aparecida Martins da Silva 8,39 1º

Candidata aprovada e não classificada na vaga oferecida no certame:

. Nome Nota Classificação geral

. Ingred Ribeiro do Carmo 7,93 2º

2- CAMPUS UFV-FLORESTAL
2.1- Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas. Edital de Seleção nº 33/2023 -

Área: Ensino de Química, Estágios Supervisionados e História da Química
(23114.902931/2023-67).

Candidata aprovada e classificada na vaga oferecida no certame:

. Nome Nota Classificação geral

. Gabriela Rosa Ramos 7,90 1º

MARCOS RIBEIRO FURTADO
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