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COMUNICADO

EDITAL n2 77/2023/FACES
Concurso Publico de provas e titulos para preenchimento de vaga docente de professor do Magistério Federal da Universidade Federal de Uberlandia — UFU

Area/Subarea: Administragdo Geral

ESPELHO DE CORREGCAO DA PROVA ESCRITA

Tema Sorteado: Lideranca e comportamento organizacional

O(A) candidato(a) deverd apresentar um texto dissertativo que:

1) demonstre capacidade de abordar o tema com pertinéncia tematica, abordagem tedrico-conceitual e sistémica, assim como articulagdo, clareza e
coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema, adequacgdo do texto ao ensino superior e adequacgdo da bibliografia utilizada;

2) demonstre habilidade na expressdo escrita e dominio aos padrdes da lingua culta; capacidade de articular ideias com precisdo vocabular e corregdo
gramatical, com a utilizagdo correta das articulagdes gramaticais, fazendo com que o texto se apresente de forma clara, com ideias encadeadas, em que se
identifique a associagdo consistente de elementos do texto; dominio da lingua portuguesa pelo candidato com relagdo a ortografia, acentuagdo, pontuagdo,
concordancias nominal e verbal, além do vocabulario técnico referente ao(s) tema(s) da prova escrita;

3) esteja organizado em termos de apresentagdo, contetdo e conclusdo; seja objetivo e apresente consisténcia dos argumentos;
4) apresente questdes problema da drea, articuladas com o dominio do tema e fundamentagdo tedrica pertinente;

5) adequagdo do tema para o nivel de graduagdo;

6) adequacdo da bibliografia utilizada.

Espera-se que o(a) candidat(o)a aborde os seguintes pontos:

1. Fundamentos multidisciplinares do comportamento organizacionais

Fundamentos do comportamento individual: valores, atitudes, satisfagdo, percepgdo, cogni¢do e motivagdo
Personalidade e emogGes

O individuo e o trabalho

Fundamentos do comportamento em grupo: equipes de trabalho, comunicagdo, lideranga, conflito e negociagédo

Fundamentos da dinamica organizacional: estrutura, cultura, poder e politica e mudanca
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Apresentacgdo de alguns exemplos de lideranga e o comportamento organizacional.

08 de agosto de 2023

Jussara Goulart da Silva
Presidente da Comissdo Julgadora do Concurso Publico regido pelo Edital PROGEP n2 77/2023

Documento assinado eletronicamente por Jussara Goulart Da Silva, Professor(a) do Magistério Superior, em 08/08/2023, as 20:00, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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