SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL nNn°. 041/2017

Edital Especifico para realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
professor substituto.

O Pro — Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas
atribuicbes e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da
Portaria/R/UFU/n°. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada
no Diério Oficial da Unido em 09/01/2017, se¢do 2, p. 26; e tendo em vista o Edital de CondicGes
Gerais n° 002/2017 publicado no Diario Oficial da Unido em 17/04/2017, secdo 03, p. 45, com sua
publicacdo na integra no website http://www.ingresso.ufu.br e demais legislagdes pertinentes, torna
publicas as condi¢des especificas para realizacao de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo
de professor substituto, no &mbito da Universidade Federal de Uberlandia.

1-DAS DISPOSIC;C)ES PRELIMINARES

1.1 — As normas deste certame serdo aquelas estabelecidas no Edital de Condi¢cbes Gerais n°
002/2017, de leitura obrigat6ria, complementadas pelas informagdes constantes deste edital, suas
normas complementares, as informacgdes contidas no site http://www.ingresso.ufu.br e quaisquer
editais complementares que venham a ser publicados.

1.2 — O processo seletivo simplificado visa a contratacao de professor substituto para o Instituto de
Geografia (IGUFU), Campus Monte Carmelo, na cidade de Monte Carmelo/MG, pelos
candidatos nele habilitados e aprovados e considerados aptos em exame de salde, obedecida a ordem
de classificagéo.

1.3 — Se porventura durante a validade deste processo seletivo simplificado ocorrer a necessidade de
nova contratacdo no IGUFU, na mesma area e qualificacdo minima exigidas neste edital, esta
ocorrera de acordo com a ordem de classificacdo, podendo, inclusive, o candidato ser lotado para
trabalhar nos Campi de Uberlandia, ou demais campi fora de sede, observando o interesse da
Universidade.

2 - DA ESPECIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

e Regime
Curso/Campus | Area Subarea N2 de Qualificagdo Minima de
Vagas Exigida
Trabalho
Graduacdo em Geologia
Subérea: Paleontologia, ou Engenharia
Geologia Historica, Geoldgica ou Biologia 40
Curso: Geologia Geral e o1 ou Geografia, com ¢
Geologia Geologia |Fundamentos de Ecologia Mestrado na Area de (Q|l_1|aren ?)
e Sustentabilidade Geologia ou S oras
Ambiental Geociéncias ou emanais
Geografia Fisica.
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3 - DAS INSCRIQOES DOS CANDIDATOS

3.1 - As inscricbes devem ser realizadas, exclusivamente on line, pelo endereco eletrdonico
http://www.ingresso.ufu.br, iniciando-se as 00h do dia 22 de agosto de 2017 e encerrando-se as
23h59min do dia 05 de setembro de 2017.

3.2 - O valor da inscricdo serd de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais) para todos os candidatos e o
pagamento devera ser efetuado na rede bancaria, por meio de GRU (Guia de Recolhimento da Uniéo)
gerada exclusivamente no sistema de inscricdo. O pagamento da GRU deverd ser efetuado até as
21h59min do dia 06 de setembro de 2017 ao término do periodo de inscri¢des. A confirmacéo do
pagamento da taxa de inscri¢do sera disponibilizada no sistema de inscricdo em até 05 (cinco) dias
Uteis contados a partir da data de pagamento da GRU.

4 — DAS PROVAS E TITULOS
4.1 - O Processo Seletivo Simplificado consistira das seguintes avaliacdes:
-Prova escrita, valendo 100 pontos, de carater eliminatério e classificatorio.
-Prova didética (pedagdgica), valendo 100 pontos, de carater eliminatorio e classificatorio;
-Analise de titulos, valendo 100 pontos, de caréater classificatorio;
4.2 - A sessdo de abertura sera realizada no dia 08 de outubro de 2017 as 7h40, no Bloco 5R, no
Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n°® 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de
Uberlandia/MG — CEP: 38408-100, sendo que qualquer alteracdo sera divulgada no site oficial da
UFU (http://www.ingresso.ufu.br).
4.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 5R serd fechado as 07h30. Apds este horério ndo sera
permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato
chegue com 30 minutos de antecedéncia para garantir sua entrada no Bloco 5R.
4.2.2 - Apéds o fechamento dos portdes de acesso ao Bloco 5R, o limite para se apresentar na
sala ou setor para o inicio da sessdo de abertura e posterior sorteio(s) de tema(s) e/ou
questdo(des) sera até as 07h40. Apds este horario, ndo serd permitida a entrada de nenhum
candidato na sala.

4.3 — Critérios de avaliacdo da prova escrita:

ITEM| CRITERIO DESCRICAO PONTUAGAG
¢ MAXIMA
Pertllngnua - Avaliacdo da capacidade de utilizar os conceitos e teorias (15
tematica e
1 pontos) 30,0
abordagem . - o S
- - - Desenvolvimento légico e objetivo das ideias (15 pontos)
tedrico-conceitual
Habilidade na . - ~ —
x - Avaliacéo da precisdo vocabular e correcdo gramatical:
expressdo escrita P : 3 .
o - Dominio da lingua portuguesa com relacéo a ortografia,
2 e dominio dos x x A . 20,0
~ . acentuacdo, pontuacdo, concordancias nominal e verbal (10 pontos)
padrdes da lingua L .
culta - Vocabulério técnico referente ao tema da prova escrita (10 pontos)
Capacidade de
planej_ame~nto € Avaliacdo do desenvolvimento do texto:
organizagdo do
- Desencadeamento dos elementos apresentados de forma clara,
texto com clareza
3 A coesa e concatenada (10 pontos) 20,0
e coeréncia de . - ~
ideias no - Quantidade e grau de detalhamento das informag®es, argumentos e
. discussdes apresentados (10 pontos)
desenvolvimento
do tema
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informac@es
essenciais ao
desenvolvimento
da aula

metodologia propostos, além das referéncias bibliograficas indicadas
(15 pontos)

Apresentagdo do Avaliacdo da compatibilidade entre o nivel proposto e as
tema de acordo | . ~ . -
4 : informagdes contidas no texto ao longo do desenvolvimento do tema 20,0
com o nivel
(20 pontos)
proposto
5 A&%?%Zﬁ%ga Avaliacdo da bibliografia pertinente ao tema e ao nivel proposto (10 10,0
- pontos)
utilizada
Total 100
4.4 — Critérios de avaliacdo da prova didatica pedagdgica:
- ~ PONTUACAO
ITEM| CRITERIO DESCRICAO MAXIMA
Avaliacdo a respeito dos padrdes de lingua culta:
R . - Expresséo oral e uso formal da lingua portuguesa quanto a
espeito aos - s . g ;
- . vocabulario, concordancias verbal e nominal e vicios de linguagem
1 padrdes de lingua (10,0 pontos) 20,0
culta - Correcdo gramatical, além do vocabulério técnico referente ao(s)
tema(s) da prova didatica (10,0 pontos)
Referente ao tempo de apresentagdo, o item serd pontuado conforme
detalhado abaixo:
tempo > ou = 60 minutos: 0 ponto
59 minutos: 1 ponto
58 minutos: 2 pontos
57 minutos: 3 pontos
56 minutos: 4 pontos
55 minutos: 5 pontos
54 minutos: 6 pontos
53 minutos: 7 pontos
Respeito a0 52 m?nutos: 8 pontos
2 tempo estipulado 51 minutos: 9 pontos 10,0
tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos
39 minutos: 9 pontos
38 minutos: 8 pontos
37 minutos: 7 pontos
36 minutos: 6 pontos
35 minutos: 5 pontos
34 minutos: 4 pontos
33 minutos: 3 pontos
32 minutos: 2 pontos
31 minutos: 1 ponto
tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto
Capacidade de | - Avaliagdo da selecdo e emprego adequados dos recursos didaticos (5
desenvolvimento pontos)
objetivo do tema, | - Desenvolvimento da aula em consonancia com o plano proposto (10
3 articulacdo de pontos) 25,0
ideias e coesdo do - Quantidade e grau de aprofundamento das informacdes e dos
conteido elementos abordados, fazendo com que a exposic¢do se apresente de
apresentado forma clara e com ideias encadeadas (10 pontos)
Adequagdo e
fundamentagéo
tedrica na - Avaliacdo da coesdo e consisténcia interna da apresentacéo (10
abordagem do pontos)
4 tema, coesdo e - Plano de aula, incluindo fundamentacéo teorica, objetivos e 25,0
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Demonstrar - Avaliacdo da motivacdo e movimentacdo durante a apresentacao (10
5 habilidade para o pontos) 20.0
ambiente - Diccdo, postura corporal, linguagem e universo vocabular utilizado '
académico como parte do pleno dominio do tema da aula (10 pontos)
Total 100
4.5 — Andlise de titulos
Tabela 1: Atividades Didéaticas e/ou Profissionais nos Gltimos 05 anos na area
~ x PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
Aulas na Area de Formagéo . _Co_p|~a de Dec!aragao da 0,2 pontos por
. instituicdo de ensino (em papel
1 no Ensino Fundamental e . o semestre 2,0 pontos
4 timbrado) discriminando
Médio. Lo - . completo.
disciplinas ministradas e periodo
Aulas-Ensino Superior: . _Co_p|~a de Dec!aragao da 0,4 pontos por
o I instituicdo de ensino (em papel R
2 Aulas Teoricas ou Praticas . R disciplina/semestre 4,0 pontos
x timbrado) discriminando
em Cursos de Graduagéo. Lo % . completo.
disciplinas ministradas e periodo.
Aulas-Ensino Superior: -~ x
Aulas Teoricas ou Préticas . _Co.p|~a de Dec!aragao da 0,6 pontos por
) « institui¢do de ensino (em papel Lo
3 em Cursos Pés-Graduacao . Lo disciplina/semestre 6,0 pontos
; timbrado) discriminando
Latu Sensu e/ou Strictu discili inistrad iod completo.
Sensu. isciplinas ministradas e periodo.
Copia de Declaracdo da
. ~ . instituicdo de ensino (em papel 0,2 pontos por
4 Orientagdo de Monitores. timbrado) discriminando monitoria concluida. 2,0 pontos
disciplina e periodo.
0,2 pontos por
Orientacdo de Trabalho de . _Co_p|~a de Dec!aragao da Trabﬂalho de
x instituicdo de ensino (em papel | Conclusdo de Curso
Concluséo de Curso de . o s
5 x - timbrado) discriminando nome do | de Graduagdo e/ou 2,0 pontos
Graduagdo e/ou Estégio . L
L estudante e do orientador, e Estagio
Supervisionado. . . N S
periodo da orientag&o. Supervisionado
concluido.
Copia de Declaracdo da
instituicdo de ensino (em papel 0.3 pontos por
6 Orientacdo de Iniciacdo timbrado) discriminando nome do inic,ia %0 cienF:ifica 3.0 pontos
Cientifica. estudante e do orientador, titulo 640 ci oPp
. concluida.
do trabalho e periodo da
orientacdo.
nstituigio ce enino (om papel | % POTIOS Or
Orientacdo de Trabalho de | .. 6a0 de Ens Pap Trabalho de
x timbrado) discriminando nome do x
7 Concluséo de Curso de . . Concluséo de Curso 4,0 pontos
L estudante e do orientador, titulo o
Especializacéo. . de Especializagdo
do trabalho e periodo da .
. o concluido.
orientacao.
Copia de Declaracdo da
instituicdo de ensino (em papel 0.7 pontos por
8 Orientacdo de Dissertacdo | timbrado) discriminando nome do ’disserta a% 7.0 pontos
de Mestrado. estudante e do orientador, titulo 16 oPp
" concluida.
do trabalho e periodo da
orientacdo.
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= = PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
Cépia de Declaragao da
instituicdo de ensino (em papel
9 Orientacéo de Tese de timbrado) discriminando nome do | 1,2 pontos por tese 12 0 pontos
Doutorado. estudante e do orientador, titulo concluida. o P
do trabalho e periodo da
orientacdo.
Copia de Declaracédo da
L - instituicdo de ensino ou pesquisa
Experiéncia profissional .
(em papel timbrado)
em empresa e/ou LM S
A . discriminando as atividades 0,3 pontos por
10 instituicdo de ensino ou lizad iodo: oia d 3,0 pontos
esquisa na 4rea do realizadas e periodo; ou copia da semestre.
P carteira de trabalho e/ou do
concurso .
contrato social da empresa
especificando o cargo e periodo.
Total 45
Tabela 2: Producao Cientifica e/ou Artistica nos ultimos 05 anos na area
~ x PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
Artigo Técnico-Cientifico
Publicado em Periédico Pontos/Artiao:
Indexado com Corpo Copia completa do trabalho, com dadog Ale A2 = 195'
Editorial. Categoriade |de publicacdo (autores, nome da revista _
1 . . NP , BleB2=10. 15,0 pontos
Artigo Considerando o | cientifica, volume e/ou nimero, ano de _
T B3,B4eB5=0,5.
QUALIS da publicagdo). C=01
CAPES/MEC, na Area de T
Avaliacio Geociéncias.
Publicacéo de Trabalho
Completo em Anais de  |Copia completa do trabalho, com dados 0.1 pontos por
2 Reunido Cientifica de publicacdo (nomes dos autores, anaiy ' P P 1,0 ponto
. S trabalho.
Internacional e/ou e evento, volume e ano de publicacéo).
Nacional.
Publicacéo Individual de Copia da capa, da resenha ou
Critica e Resenha em prefacio, com dados de publicagdo 0.05 pontos bor
3 Revista Cientifica ou (nome da revista ou livro, volume ' ut?lica aop 0,5 ponto
Prefécio de Obras e/ou nimero se pertinente, e ano de P gao.
Especializadas. publicacdo).
Publicacédo de Livro Copia da capa e dados de publicagao 0,5 pontos por
4 ublicag (nome do livro, autor(es), editora, ISSN ™ P P 2,5 pontos
Técnico ou Cultural. o livro.
ou ISBN e ano de publicagio).
L . Copia completa do trabalho, com dados
Publlc_ac_;ao d,e C_apltulo de de publicacdo (nome do livro, titulo do| 0,15 pontos por
5 Livro Técnico ou balh di ISSN itul 1,5 pontos
Cultural trabalho, autor(es), e itora, : ou capitulo.
' ISBN e ano de publicacéo).
Cépia da capa do livro com dados de
6 Edicdo, Organizacdo e/ou publicacdo (nome do livro, editora, 0,2 pontos por 1.0 ponto
Coordenagdo de Livro. | editores/organizadores/coordenadores, atividade. o P
ISSN ou ISBN e ano de publicacéo).
S — Copia de Declaragdo da entidade
Participacdo em Comissio
) - promotora do evento ou capa do
Organizadora de Reunifes . . . . 0,1 pontos por
7 S . namero especial, anais ou livro de o oF 1,0 ponto
Cientificas, Técnicas e participacao.
: resumos constando dados de
Culturais. A . .
organizacdo e periodo de realizagdo.
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= = PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
Presidente de Conselho  |Cdpia da capa da revista com indicagao 0.1 pontos por
8 Editorial de Revista do conselho editorial (comprovagdo por, P P 1,0 ponto
S semestre.
Cientifica. semestre).
Cédpia de Declaragdo do editor-chefe
Membro de Conselho  |ou presidente com nome do membro e
- : . L 0,05 pontos por
9 Editorial de Revista da revista e tempo de participagéo ou 0,5 ponto
N o . semestre.
Cientifica. cbpia da capa da revista com
indicacdo do conselho editorial.
Membro Titular de Banca Copla de Declaracéo da instituicao de
i ensino com nome do(s) avaliador(es),
de Defesa de Projetos, . ; L
. . tipo de defesa (projeto, estagio ou 0,05 pontos por
10 Estagio Supervisionado e x S 0,5 ponto
~ trabalho de conclusdo de curso de participacao.
Trabalho de Conclusdo de X\ 4r
N graduacao), titulo do trabalho e ano em
Curso de Graduacgao.
que ocorreu a defesa.
Membro Titular de Banca Copla de Declaracéo da} mstltuu;aONde
ensino (Programa de Pds-Graduacao)
de Defesa de Trabalho de . 0,1 pontos por
11 x . com o(s) nome(s) do(s) avaliador(es), S 1,0 ponto
Conclusdo de Pos- . participacao.
N titulo do trabalho e ano em que
graduagdo Lato Sensu.
ocorreu a defesa.
Membro Titular de Banca Copla de Declaracéo da} mstltuu;aONde
.. < |ensino (Programa de Pds-Graduacdo)
de Exame de Qualificagdo . 0,15 pontos por
12 com o(s) nome(s) do(s) avaliador(es), S 1,5 pontos
de Mestrado ou . participacéo.
titulo do trabalho e ano em que
Doutorado. e
ocorreu 0 exame de qualificacdo.
Cépia de Declaragdo da instituigdo de
Membro Titular de Banca | ensino (Programa de Pds-Graduacao) 0.25 pontos bor
13 de Dissertacdo de com o(s) nome(s) do(s) avaliador(es), ’ artri)ci a ég 2,5 pontos
Mestrado. titulo do trabalho e ano em que ocorreu P Pagao.
a defesa.
Copia de Declaragdo da institui¢do de
. ensino (Programa de Pds-Graduacéo)
14 Membro Titular de Banca com o(s) nome(s) do(s) avaliador(es), 0.5 pontos por 5,0 pontos
de Tese de Doutorado. . participacao.
titulo do trabalho e ano em que
ocorreu a defesa.
Copia de Comprovante de entrega
AP do relatdrio emitido pela empresa,
15 Relat_orlo tecnico ou de instituicdo e/ou agéncia de fomento, 0.1 ponEo_s por 1,0 ponto
projeto de pesquisa. = relatorio.
ou publicacdo constando autor e ano
) Copia de Declaragdo da instituicdo
16 Curso Ministrado na Area |promotora com 0 nome do ministrante,| 0,1 pontos a cada 1.0 ponto
do Concurso. nome do curso, carga horaria e periodo| 30 horas de curso. o P
em que foi realizado.
Apresentacdo de Copia de Declaracdo da instituicdo
Trabalho, Mostra promotora ou certificado com 0 nome 0.05 pontos por
17 Documental em Reunido do apresentador, titulo da 2P P 0,5 ponto
SR . ~ trabalho.
Cientifica Internacional | apresentagdo, nome do evento e ano
e/ou Nacional. de apresentacéo.
Proferir Palestras e -~ x S
Conferéncias em Copia de Declarz_i(;_ao da instituicdo 0,05 pontos por
L promotora ou certificado com o nome
18 Congressos, Seminarios, palestras e 0,5 ponto

Simpasios e em Outros
Eventos Cientificos.

do ministrante, titulo da apresentacéo,

nome do evento e ano de apresentagao.

conferéncias.

6/7



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

b

EDITAL nNn°. 041/2017

= = PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
Participar de Mesa Copia de Declarggao da |n5t|tuu§ao
L promotora ou certificado com o titulo
Redonda, Painéis e 0,05 pontos por
19 da mesa redonda, nome do(s) SN 0,5 ponto
Debates em Eventos . participacéo.
Cientifi participante(s), nome e ano de
ientificos. Y
realizacdo do evento.
Cépia de Termo de outorga ou
Coordenacdo de Projetos | declaracdo da empresa, instituicao 0.1 pontos por
20 de Ensino, Pesquisa ou |e/ou agéncia de fomento constando o ' pro'eto P 1,0 ponto
Extenséo. titulo do projeto, nome do Projeto.
coordenador e vigéncia.
Copia de Termo de outorga ou
Membro da Equipe de declaracdo da empresa, instituicao 0.05 pontos bor
21 Projetos de Ensino, e/ou agéncia de fomento constando o ' Fr)o'eto P 0,5 ponto
Pesquisa ou Extenséo. titulo do projeto, nome dos ProJeto.
participantes e vigéncia.
Coordenador de Curso ou Copia de Declaracdo da instituicdo 0.25 pontos por
22 Diretor de Unidade de constando o nome do coordenador, e3P P 2,5 pontos
p; L . semestre.
Avrea. curso e vigéncia da atividade.
Cargs st | eSS D BIRIEE [ oo
23 Ligados ao Ensino, x participante, 4P P 1,0 ponto
. ~ fungdo desempenhada e vigéncia da semestre.
Pesquisa e Extenséo. C
atividade.
B’a nea de Concursos Cépia de Declaragdo ou certificado da
Publicos e Processos A 0,15 pontos por
24 . P instituicdo constando o nome do(s) 1,5 pontos
Seletivos, Jari ou L banca.
o participante(s) e data do concurso.
Comissao Julgadora.
Copia de Declaragdo da associacdo ou
Membro de Diretoria de |drgdo de classe constando o nome do 0.05 pontos bor
25 Associacdes Cientificas participante, atividade(s) 2P P 0,5 ponto
- . semestre.
ou Orgdos de Classe. desempenhada(s) e periodo de
vigéncia.
Total 45
Observagao:

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacdo dos trabalhos de autoria
exclusiva do candidato.

Uberlandia, 10 de agosto de 2017.

Marcio Magno Costa
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