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EDITAL PROGEP N2 200/2025

21 de outubro de 2025
Processo n2 23117.068483/2025-02
Edital complementar ao Edital PROGEP n2 185/2025

Processo seletivo simplificado para contrata¢ao de professor(a) substituto(a).

O Pro-Reitor de Gestdao de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribui¢des e
considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Portaria UFU n2 166, de 7
de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido
em 8 de janeiro de 2025, secdo 2, p. 34; e tendo em vista 0 que estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n2 7.485, de 18 de
maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n? 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n?
8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de marco de 2019; e também o Estatuto e o
Regimento Geral da UFU, a Resolucdo CONDIR n2 2, de 22 de fevereiro de 2021, e demais legisla¢Oes
pertinentes, torna publicas as especificagbes do processo seletivo simplificado para contratacdo de
professor(a) substituto(a), conforme Edital PROGEP n2 185/2025.

1. ESPECIFICAGAO DO PROCESSO SELETIVO

1.1. Unidade académica: Escola de Educacdo Basica.

1.2. Campus de atuacgdo: Educacdo Fisica, localizado na cidade de Uberlandia (MG).

1.3. Descricdo da vaga:

Area/subérea Numero de vagas Qualificagao Minima Exigida Regime de trabalho
Geografia 1 (uma) Graduagdo (Licenciatura) em Geografia 40 (quarenta) semanais

1.4. Disciplinas a serem ministradas: Geografia para Educa¢do Bdsica - Ensino Fundamental (42

ao 92 ano) e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area do processo
seletivo.

1.5. Conteudo programatico:

1.5.1. Introducdo ao estudo da Geografia: categorias de andlise. Paisagem e lugar - um olhar
sobre o espaco geografico.

1.5.2. Cartografia Escolar e ensino de Geografia. Espaco geografico e linguagem cartografica.
1.5.3. Sociedade e meio ambiente Os dominios morfoclimaticos brasileiros: realidades e desafios.
1.5.4. Formacao territorial do Brasil. Regionaliza¢cdo e expansao de fronteiras.

1.5.5. Geopolitica internacional e mundo contemporaneo. A oposicdo Norte e Sul.

1.5.6. Globalizacdo do espaco geografico. Integracdo e fragmentacao.

1.6. Referencial bibliografico:




1.6.1. AB’SABER, Aziz. Os dominios da natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. S3o
Paulo: Atelié Editorial, 2003.

1.6.2. ALMEIDA, Rosangela Doin de. Do Desenho ao Mapa: iniciacdo cartografica na escola. 2. ed.
Sao Paulo: Contexto, 2003.
1.6.3. ANDRADE, Manuel Correia de. O Brasil e a América Latina. 5. ed. S3o Paulo: Contexto,
1996.
1.6.4. CASTELLS, Manuel. A sociedade em rede. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2002.
1.6.5. HAESBAERT, Rogério. O mito da desterritorializacdo: do fim dos territérios a
multiterritorialidade. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2004.
1.6.6. LEFF, Enrique. Saber Ambiental: sustentabilidade, racionalidade, complexidade e poder.
Petrdpolis: Vozes, 2015.
1.6.7. MORAES, Antonio Carlos Robert. Territério e Histdria no Brasil. Sdo Paulo:
Annablume/Hucitec, 2002.
1.6.8. PONTUSCHKA, Nidia Nacib. OLIVEIRA, Ariovaldo Umbelino de. (org.). Geografia em
perspectiva: ensino e pesquisa. 2. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2004.
1.6.9. SANTOS, Milton. Por uma outra globalizacdo: do pensamento Unico a consciéncia universal.
10. ed. Rio de janeiro: record, 2003.
1.6.10. SANTOS, Milton. A natureza do espaco. 4. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2009.
1.6.11. SANTOS, Milton; SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil: Territorio e Sociedade no inicio do século
XXI. Rio de Janeiro: Record, 2001.
1.6.12. THERY, Hervé e MELLO THERY, Neli Aparecida de . Atlas do Brasil: disparidades e dindmicas
do territério. Sdo Paulo: Edusp, 2018.
2. MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1. O processo seletivo simplificado serd composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliagao Carater Peso
12 Fase Prova didatica eliminatodrio e classificatério 2
22 Fase Analise de titulo classificatoério 1
2.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local
Sorteio publico da Sala 1N 310, do bloco 1N, da ESEBA (Rua Adutora Sao
ordem de realizac3o da 10/12/2025 08h00min Pedro, n40. Bairro: Nossa Senhora Aparecida, CEP:
prova didatica 38.400-785, Uberlandia, MG)
Sorteio piblico do ‘ Sala 1N 310, do Ploco 1N, da ESEBA (Rua Ac.lutora Sao
tema da prova didatica 10/12/2025 08h15min Pedro, n40. Bairro: Nossa Senhora Aparecida, CEP:
38.400-785, Uberlandia, MG)

Entrega do plano de
aula para a prova
didatica

Entregar o plano de aula impresso a cada membro da comissao julgadora antes de
iniciar sua apresentacao para a prova didatica.

Sala 1N 310, do bloco 1N, da ESEBA (Rua Adutora Sdo
Prova didatica 11/12/2025 09h00min Pedro, n40. Bairro: Nossa Senhora Aparecida, CEP:
38.400-785, Uberlandia, MG)

Das
Entrega dos titulos 12/12/2025 09h22min Endereco eletrénico: concurpss@eseba.ufu.br
23h59min
2.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, este(s) ocorrerd(dao) em
intervalo(s) de 24 horas.
2.2.2. O(A) candidato(a) devera comparecer nas datas e horarios marcados para realizacdo de

cada prova do processo seletivo, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de
apresentacdo, de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados(as) aqueles(as) que ndo comparecerem
ou se atrasarem. E vedado ao(3) candidato(a) fazer-se representar por procurador(a) legalmente
constituido(a) em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.




3. PROVA DIDATICA

3.1. A prova sera realizada no formato presencial.
3.2 A prova sera feita em lingua portuguesa.
3.3. Recursos que serdo disponibilizados para os(as) candidatos(as): Aparelho projetor

multimidia, lousa branca e canetdes, caixa de som bluetooth, notebook com pacote bdsico de aplicativos

(sistema operacional Windows).

3.4, Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do(a) candidato(a): Dispositivo de
armazenamento tipo pen drive, computador pessoal (opcional), caixa de som, livros para exemplificacdo,
materiais impressos, cartazes, materiais pedagogicos para o desenvolvimento da aula.

3.5. Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Telefone celular, livros, artigos e outros materiais
para consulta acerca do conteddo ministrado durante a prova didatica.
3.6. Critérios de correcdo da prova didatica:
. Descrigdo (o que se espera do(a) candidato(a) em cada Pontuagdo
N2 Critério . <.
critério) Maxima
Apresentacdo de um plano de aula, contemplando
tema, conteldo, objetivos, publico-alvo/ano de ensino,
1 : . ) o N 20 pontos
Plano de aula material utilizado, metodologia, avaliagdo e referéncias
utilizadas.
I. Fundamentacao tedrica coerente ao tratamento do
tema e as referéncias previstas no plano (10 pontos);
II. Dominio e adequacgdo do conteldo ao tema, ao
Desenvolvimento, consisténcia publico-alvo/ano de ensino e faixa etaria (10 pontos);
2 e pertinéncia tedrico- lll. Selecdo e utilizacdo adequada dos recursos 40 pontos
metodoldgica didaticos em relacdo ao conteudo, ao ano de ensino e
a faixa etaria (10 pontos);
IV. Desenvolvimento da aula em consonancia com o
plano de aula (10 pontos).
I. Uso de linguagem compativel aos objetivos da aula
(10 pontos);
3 Desempenho docente . Dicgdo, entonacgdo, postura corporal e 30 pontos
movimentacdo adequadas a proposta metodoldgica
(20 pontos).
tempo > ou = 60 minutos: 0 ponto;
59 minutos: 1 ponto;
58 minutos: 2 pontos;
57 minutos: 3 pontos;
56 minutos: 4 pontos;
55 minutos: 5 pontos;
54 minutos: 6 pontos;
53 minutos: 7 pontos;
52 minutos: 8 pontos;
Tempo de desenvolvimento da >1 minutos: 9. pontos;
4 tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos; 10 pontos

aula

39 minutos: 9 pontos;
38 minutos: 8 pontos;

37 minutos
36 minutos
35 minutos
34 minutos
33 minutos
32 minutos

: 7 pontos;
: 6 pontos;
: 5 pontos;
: 4 pontos;
: 3 pontos;
: 2 pontos;

31 minutos: 1 ponto;

tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto.




Ne Critério Descri¢ao (o que se esper_a ’d?(a) candidato(a) em cada Ponltu_agao
critério) Maxima
TOTAL 100 pontos
4. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
4.1. A pontuacdo ndo serd cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que

seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulacdo minima exigida como
requisito a investidura.

4.2. Serdo consideradas somente as atividades realizadas até a data de apresentacdo dos
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

4.3, Os documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletronico, pelo e-mail
concurpss@eseba.ufu.br, até as 23h59 do dia da entrega. E de responsabilidade do(a) candidato(a) o teor
e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a
autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera solicitar a apresentagdo do original para
conferéncia.

4.3.1.

4.3.2. Todos os documentos comprobatérios de titulos deverdao ser organizados em um arquivo
Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuacdo indicada
neste edital.

4.3.3. O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuacdo, com base nas tabelas a seguir,
preenchendo a coluna "Pontuacdo atribuida pelo(a) candidato(a)" com a pontuacao que julga fazer jus
em cada item.

4.3.4. A pontuacdo calculada/demandada/requerida pelo(a) candidato(a) sera o resultado da
multiplicacdo da pontuacdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em
cada item.

4.3.5.

Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

Os comprovantes deverdo trazer indicacdo da tabela e item aos quais se referem, para

conferéncia pela comissdo julgadora.

4.3.6.

Especificar no assunto do e-mail o seguinte: PSS Geografia - entrega de titulos e

comprovantes.

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresenta¢do dos documentos, e nos 5
(cinco) anos civis anteriores.

Pontuagdo maxima da categoria: 30 pontos.

PONTUACAO
~ FORMA DE ~ ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO PONTUACAO PELO(A)
CANDIDATO(A)
Docéncia em anos do Ensino Fundamental Cdpia da declaragdo 0,5 ponto por
1 (42 a0 92 ano regular) na area de atuacdo do 6rgdo publico ou meés
do concurso privado completo
Docéncia no Ensino Médio na area de COp,Ia <ia de’cIaTragao 01 ponAto por
2 N do érgdo publico ou meés
atuagdo do concurso .
privado completo
Docéncia no Ensino Técnico e/ou Copia da declaragao 0,1 ponto por
3 Profissionalizante na area de atuacdo do do 6rgdo publico ou més
concurso privado completo
Docéncia no Ensino Superior e/ou na Pos- Copia da declaragao 0,1 ponto por
4 Graduagdo na area de atuagdo do do drgdo publico ou més
concurso privado completo
5 Orientagdo de estdgio supervisionado, Cdpia da declaragao 0,1 ponto por
estagio profissionalizante, pratica de emitida pelo orientacdo
ensino, iniciacdo cientifica, programa concluida




ITEM DESCRICAO

FORMA DE
COMPROVACAO

PONTUACAO

PONTUACAO
ATRIBUIDA
PELO(A)
CANDIDATO(A)

mestrado e doutorado

especial de treinamento, trabalho de
conclusdo de curso, especializacao,

coordenador ou
autoridade superior

monitoria e similares)

Orientacdo de alunos em projetos de
ensino, pesquisa e extensdao com bolsa de emitida pelo
iniciacdo cientifica (PIBEG, PEIC, PET, PIBID, coordenador ou

Copia da declaragdo

autoridade superior

0,1 ponto por
orientacao
concluida

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na drea do certame até a data de
apresentacao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos.

PONTUAGCAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGCAO | PONTUACAO | ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
Cdpia de carteira de 0,5 ponto
Atuagdo profissional em instituicdes trabalho ou contrato de por més
1 educacionais/creches/ONGs trabalho com data de inicio
e fim e descricdo de
atividades
Cépia de carteira de
Atuacdo profissional como técnico/a trabalho ou contrato de 0,5 ponto
2 a0 p . i trabalho com data de inicio =P R
em assuntos educacionais . . por més
e fim e descricao de
atividades
Copia de carteira de
~ . trabalho ou contrato de
Atuacdo profissional como s 0,5 ponto
3 rofissional de apoio escolar trabalho com data de inicio or més
P P e fim e descri¢do de P
atividades
Atuacdo como estagiario(a) em Cépia de declaracao da 0'5 ponto
4 projetos de ensino na educacao instituicdo informando o 2P R
. . , . . por més
basica (com ou sem bolsa) periodo do estagio

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos.

até a data de apresentacdo dos

PONTUACAO
~ ~ ~ BUID
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO A-:;FEIL OL::_\)A
CANDIDATO(A)
Coordenacdo/ Cépia de carteira de trabalho ou contrato 0,5 ponto por
Supervisido/ de trabalho e/ou declaragdo da instituicdo semestre
1 Orientacao de assinado pelo responsavel da escola
Professores do Ensino constando o periodo trabalhado

Fundamental e ou
Educacdo Infantil

Coordenacdo de Copia de carteira de trabalho ou contrato
curso de graduacao, de trabalho e/ou declarac¢do da instituicdo
2 Pés-graduacdo latu assinado pelo responsavel da escola
sensu e/ou constando o periodo trabalhado

aperfeicoamento

0,3 ponto por
semestre




PONTUACAO

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO AE::_%L:LD)A
CANDIDATO(A)
Direcao ou vice Copia de carteira de trabalho ou contrato 0,3 ponto por
3 direcdo escolar de trabalho e/ou declarac¢do da institui¢do semestre

assinado pelo responsavel da escola
constando o periodo trabalhado

Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas até a data de apresentacdao dos documentos, e
nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos.

PONTUACAO
~ ~ ~ BUID
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO A-:;FEIL Ol::_\)A
CANDIDATO(A)
Coordenacdo de Cépia de documento de aprovacao do 1 ponto por
1 projeto de extensdo projeto pelo érgdo de fomento e por projeto

declara¢do do/a Diretor/a da Unidade
Académica

Tabela 5: Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame até a
data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

Pontuacdo maxima da categoria: 20 pontos.

PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO A:'ELZL:L[;A
CANDIDATO(A)
Publicacdo de artigo
técnico-cientifico em Cépia da folha de rosto do meio de
oy . . o . L 3 pontos
1 periddico nacional ou divulgacdo do artigo e da primeira e da .
por artigo

internacional com
corpo editorial

ultima pagina deste

Publicacdo de livro

Cdpias da capa do livro, da folha de rosto,

1,50 ponto por

2 y . da ficha catalogréfica, da primeira e da . .
e/ou capitulo de livro e , . publicacao
ultima pagina deste
Edicao, organizagao Cdpia da folha de rosto do meio de
~ . ~ . o 1 ponto por
3 e/ou coordenagdo de divulgacdo do livro ou colegGes e da ublicacio
livros ou cole¢Ges primeira e da Ultima pagina deste(as) P ¢
Participacdao em
comissao
organizadora de Certificado do meio de divulgacdo do
reunides cientificas, trabalho, indicando
4 - . - . , 0,50 ponto por
artisticas e culturais, descricdo das atividades e periodo em e
, . participagao
na area do concurso, que foram desenvolvidas
em nivel municipal,
estadual ou nacional
Publicagdo de . .
¢ Cdpia da folha de rosto do meio de
trabalho completo . N L
. i divulgacdo do trabalho e da primeira e da 0,50 ponto por
5 em anais de reunido e L . L
s . ultima pagina publicacao
cientifica nacional
. . deste
e/ou internacional
Publica¢do de resumo - .
g' i Copia da folha de rosto do meio de
em anais de reunidao . ~ 0,50 ponto por
6 e . divulgacdo do resumo e do .
cientifica nacional publicacdo

e/ou internacional

texto completo




PONTUACAO

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO AL'::_':’)‘:L[;A

CANDIDATO(A)

Participagdao como
membro titular em
bancas de defesa de

. . Declaragdo emitida pelo respectivo
projeto, estagio

coordenador ou 6rgdo, indicando

supervisionado .
7 P ’ descricdo das 0,50 ponto por
trabalho de .. , .
~ atividades e periodo em que foram participacdo
conclusdo de .
. N desenvolvidas
curso, dissertagao de
mestrado, tese
de doutorado
Palestras, mesas
redondas, painéis,
debates,
conferéncias,
minicursos proferidos Certificado emitido pelo respectivo
em congressos, coordenador ou 6rgdo, indicando
8 o - . . 0,50 ponto por
seminarios, descricdo das atividades e periodo em .
. L. . participagao
simpdsios, semanas que foram desenvolvidas

académicas
pedagdgicas, eventos
cientificos nacionais
e/ou internacionais
Monitoria disciplinar
ou bolsista de
programa de iniciacdo
9 cientifica, de
extensdo, de
programa de bolsas
da graduacao
Apresentagdo de

Declaracao emitida pelo respectivo
coordenador ou 6rgdo, indicando
descricao das atividades e periodo em
gue foram desenvolvidas

0,50 ponto por
participacao

trabalho ou mostra Certificado de apresentacdo do trabalho,
10 documental em indicando descricdo das atividades e 0,50 ponto por
reunido cientifica periodo em participacdo
nacional e/ou foram desenvolvidas

internacional

Os trabalhos publicados em coautoria receberdao a mesma pontuacdo dos trabalhos de autoria exclusiva
do(a) candidato(a).

Tabela 6: Titulos académicos.

Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos.

PONTUACAO
- ~ ~ ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO PEL OL: A)
CANDIDATO(A)

Doutorado na area de Cdpia do diploma (ou declaracgdo de 10 pontos

1 Geografia conclusdo do curso, indicando que nao
ha pendéncias e que o diploma
encontra-se em fase de expedicdo)

Mestrado na drea de Cdpia do diploma (ou declaragdo de 5 pontos

) Geografia conclusao do curso, indicando que nao

ha pendéncias e que o diploma
encontra-se em fase de expedicdo)




PONTUAGCAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO AL';:_%:BA
CANDIDATO(A)
Especializacdo em Cdpia do diploma (ou declaragdo de 3 pontos
3 Geografia conclusdo do curso, indicando que nao
ha pendéncias e que o diploma
encontra-se em fase de expedicdo)

5. DISPOSICOES FINAIS

5.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 185/2025 e o disposto neste edital, devem
prevalecer as disposi¢cdes do primeiro.

5.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

ei| _ Documento assinado eletronicamente por Sebastido Elias da Silveira, Pré-Reitor(a), em 22/10/2025,
- - fi‘y as 08:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assinaiura

eletrénica de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23117.068483/2025-02 SEI n2 6785210



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

