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ANEXO |

DA COMPROVACAO DE RENDA DO CANDIDATO CLASSIFICADO EM
VAGAS RESERVADAS DE QUE TRATA O INCISO | DO ART. 3° DA
PORTARIA NORMATIVA N° 18 DE 11 DE OUTUBRO DE 2012

A — INFORMACOES GERAIS

Candidatos que POSSUEM Cadastro Unico - CadUnico

Candidato oriundo de familia de baixa renda tem direito a participar do sistema de cotas modalidade
1 e 2, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, se estiver inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), sem a necessidade de inclusdo dos
documentos listados neste anexo, sendo necessario somente a inclusdo do Numero de Identificagcdo
Social-NIS associado ao candidato, atribuido pelo CadUnico.

O candidato de baixa renda que ainda ndo possuir o0 Numero de ldentificacdo Social-NIS devera
providencia-lo no Setor de Servi¢o Social da Prefeitura Municipal de sua cidade.

O candidato so tera sua anlise de renda DEFERIDA se o NIS estiver validado pelo Orgdo Gestor
do CadUnico.

Candidatos que NAO possuem Cadastro Unico - CadUnico

O candidato que se enquadrar nos termos da Lei n° 12.799/2013 e n&o possuir o CadUnico devera
encaminhar a DIRPS cépia digital da documentacdo relacionada neste Anexo | para comprovar
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a um salario minimo e meio.

Todos os procedimentos de comprovacdo de renda de que trata este Anexo | deverdo ser feitos
EXCLUSIVAMENTE no Portal PROGRAD (www.portal.prograd.ufu.br), sem necessidade
da entrega presencial ou via SEDEX de coOpias dos documentos solicitados para essa
finalidade. N&o sera recebida, sob qualquer pretexto, documentacgéo para analise de renda por meio
dos correios, presencial, por fac-simile (fax) ou por correio eletrénico. O candidato devera,
entretanto, manter os originais dos documentos em seu poder, pois sua apresentacdo podera ser
solicitada posteriormente pela Universidade Federal de Uberlandia — UFU.

O candidato devera acessar 0 endereco eletrobnico www.portal.prograd.ufu.br, preencher os
formularios e fazer o upload dos documentos constantes neste Anexo, para TODOS os membros
do Ndcleo Familiar. Os documentos deverdo estar digitalizados em formato PDF, com tamanho
méaximo de 2MB por documento.

No presente Anexo, por Nlcleo Familiar entende-se a unidade nuclear composta por uma ou mais
pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aquela unidade nuclear, todas moradoras em um mesmo domicilio.
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A documentacéo a ser enviada é referente ao préprio candidato e a TODAS as pessoas que moram
na mesma residéncia ou que contribuam para a renda daquele familia, conforme definicao acima.

Poderdo ser solicitados outros documentos pela UFU, além dos citados neste Anexo, quando
persistirem, para a Universidade, dividas acerca da composicao do Nucleo Familiar.

Para efeitos de comprovacao de renda, a documentacao comprobatdria sera referente aos meses de
outubro, novembro e dezembro de 2016.

O sal&rio minimo a ser considerado para a comprovacao de renda seré referente ao valor no ano de
2016, ou seja, R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais).

Conforme Art. 8° da Portaria Normativa MEC N° 18/2012, a apuracdo e comprovacdo da renda
familiar bruta mensal per capita serd realizada em procedimento de avaliacdo socioecondmica,
considerando também indicadores sociais e econémicos complementares ao indicador renda, como,
por exemplo, bens patrimoniais (imdveis e veiculos), investimentos no mercado financeiro e
dinheiro em espécie.

Enquadram-se na necessidade de comprovacdo de renda aqueles candidatos que declaram, em sua
inscricdo, possuir RENDA FAMILIAR BRUTA mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario minimo, ou seja, R$ 1.320,00 (hum mil, trezentos e vinte reais) por pessoa e que estdo em
situacdo de vulnerabilidade socioecondmica dimensionada pelos outros indicadores supracitados,
ou seja, que se increveram nas modalidades 1 ou 2 do Processso Seletivo

Nas declaracdes feitas de proprio punho pelos integrantes do Nucleo Familiar do Candidato, para
explicar e/ou justificar alguma situacao, ndo sera exigido o reconhecimento de firma em cartdrio,
bastando que esta confira com a assinatura do documento de identidade original. O reconhecimento
de firma em cartdrio sera, entretanto, exigido, caso o declarante ndo faca parte do Nucleo Familiar
do Candidato. Os modelos de declaragdes que serdo aceitas estdo disponiveis ao final deste Anexo
l.

O candidato que, comprovadamente, apresentar documentos falsos, fornecer informagdes
inveridicas, utilizar quaisquer meios ilicitos ou descumprir as normas deste Anexo | seré eliminado
e perdera o direito a vaga na UFU, a qualquer tempo, mesmo depois de matriculado, e estara sujeito
a aplicacdo das penalidades legais. A UFU podera, ainda, instaurar processo administrativo para
apuracdo do caso, podendo cancelar, a qualquer tempo, o vinculo do ingressante com a
Universidade.

O candidato cuja comprovacdo de renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario minimo, ou seja, R$ 1.320,00 (hum mil, trezentos e vinte reais) por pessoa, ndo for
aprovada pela UFU podera interpor recurso, uma unica vez, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis
a partir da publicacdo do resultado da analise de sua documentacdo. O recurso sera julgado no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis a contar de sua interposicao.

A interposicdo contra o0 resultado do recurso dar-se-4& por meio do email:
atende.dirps@prograd.ufu.br ou presencialmente no Setor de Atendimento da Diretoria de
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Processos Seletivos, localizada na Avenida Jodo Naves de Avila, n° 2121 - Campus Santa Ménica
— Bloco 1A — Sala 111, Bairro Santa Monica - 38.408-144 - Uberlandia — MG, de segunda a sexta-
feira das 9h as 11h e 13h as 16h.

Perdera o direito a vaga o candidato que ndo comprovar, na forma e nos prazos estabelecidos, a
condicdo exigida para a ocupacgdo da vaga reservada ou que ndo assinar eletronicamente o formulario
de envio da documentacdo para analise.

O Resultado da Analise de Renda sera informado EXCLUSIVAMENTE no Portal PROGRAD
(www.portal.prograd.ufu.br).

A documentacdo apresentada pelo candidato para comprovacdo da renda familiar per capita sera
analisada por profissionais capacitados para a avaliacdo socioeconémica, indicados pela Diretoria
de Processos Seletivos da UFU — DIRPS, e sera feita com base nos documentos solicitados neste
Anexo I, em conformidade com a Portaria Normativa N° 18 de 11 de outubro de 2012.
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B — PROCEDIMENTOS PARA COMPROVACAO DE RENDA

1.

Calcula-se a soma dos rendimentos BRUTOS auferidos por todas as pessoas do Nucleo Familiar
do Candidato, levando-se em conta os meses de outubro, novembro e dezembro de 2016.

Calcula-se a média mensal dos rendimentos BRUTOS apurados ap6s a aplicacdo do disposto no
item 1.

Divide-se o valor apurado apos a aplicacdo do disposto no item 2 pelo nimero de pessoas do
Nucleo Familiar do Candidato.

O valor do salério minimo a ser considerado para a comprovagdo da renda refere-se ao ano de
2015, ou seja, R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais). A renda familiar bruta per capita de 1,5 (um
virgula cinco) salarios minimos equivale a R$ 1.320,00 (um mil, trezentos e vinte reais), por
pessoa.

No calculo da renda per capita, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas do Nucleo Familiar do Candidato, a titulo regular ou eventual, inclusive
aqueles provenientes de locacdo ou arrendamento de bens mdveis e imdveis e dinheiro em
espécie. Estardo excluidos do célculo da renda apenas os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacéo e transporte;

b) diérias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipacdes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizacgdes decorrentes de contratos e seguros;

f) indenizacdes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial,

g) auxilio financeiro advindos de programas de transferéncia condicionada de renda implementa-
dos por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

Para membros declarados na composicdo do Nucleo Familiar do Candidato que tenham relagéo
de parentesco com o candidato como avos, tios, primos, sobrinhos, cunhados, entre outros, que
residam no mesmo domicilio do candidato, podera ser solicitado documentacéo que comprove o
vinculo de dependéncia (termo de guarda, tutela ou assemelhados, atestado médico, declaracéo
de imposto de renda ou outro documento que comprove a dependéncia).

Para membros declarados no Nucleo Familiar do Candidato que ndo tenham relagéo de parentesco
com o candidato, ou cuja familia de origem (pai e/ou mée) é diferente da do candidato, podera ser
solicitada documentacdo comprobatdéria do vinculo/dependéncia (termo de guarda ou
assemelhados, comprovante de residéncia, atestado medico, declaracdo de imposto de renda ou
outro documento que comprove a dependéncia) e documentacdo comprobatoria da condicdo de
renda da familia de origem, quando a UFU julgar necessario.

Para candidatos que residam com outros familiares ou responsaveis, que nao sdo seus pais, sera
realizado um estudo de caso para verificar a legitimidade das informacGes prestadas. A UFU
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poderd solicitar documentos da familia de origem e realizar estudos de casos, quando julgar
necessario.

Nos casos de guarda compartilhada, considera-se a renda do pai/mae ou responsavel que ficar
mais tempo com o filho, e o valor da pensdo alimenticia recebida. Se ndo houver pagamento de
pensdo alimenticia e o filho ficar em tempo igual com os pais, serd considerada a renda de ambos.

Para candidatos solteiros, e sem renda prépria, independentemente da idade, sera solicitada a
documentacao da familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela.

Sera considerado como independente da familia o candidato casado ou que comprovar possuir
historico de trabalho, de renda e residéncia distinta a do Nucleo Familiar de origem, anterior ao
seu ingresso na UFU.

Quaisquer davidas quanto a comprovacao de renda deverdo ser sanadas preferencialmente por
meio do e-mail atende.dirps@prograd.ufu.br ou pelo telefone (34) 3239-4127/4128.
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C — PRINCIPAIS MOTIVOS PARA INDEFERIMENTO DA ANALISE DE
RENDA

1. Na&o inclusdo dos documentos necessarios para analise da renda, conforme normatiza este
Anexo ;

2. Perda do prazo para inclusdo de documentos complementares para conclusdo da anélise de
renda;

3. Perda do prazo para interposicao de Recurso Adminsitrativo contra o resultado da analise de
renda;

4. RENDA FAMILIAR BRUTA mensal (per capita) SUPERIOR 1,5 (um virgula cinco) salario
minimo.
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D - RELACAO DE DOCUMENTOS COI\/IPR~OBATORIOS PARA ANALISE
DE RENDA FAMILIAR BRUTA E CONDICAO SOCIOECONOMICA

1. DOCUMENTOS MINIMOS DE IDENTIFICACAO DO NUCLEO FAMILIAR

1.1. Documento de Identificacdo (RG ou CNH) do candidato de TODOS os demais membros
do Nucleo Familiar do Candidato maiores de 16 anos;

1.2. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF de TODOS os demais membros do Nucleo Familiar
Candidato maiores de 16 anos;

1.3. Certiddo de Nascimento de TODOS os demais membros do Nucleo Familiar Candidato
menores de 16 anos;

1.4. Declaragéo da Escola onde estuda cada um dos menores até 14 anos;

1.5. CTPS registrada e atualizada (a pagina onde tem a foto frente e verso, os contratos de
trabalho e a primeira pagina em branco ap6s o ultimo contrato) para TODOS os maiores de
16 anos. Na falta da carteira de trabalho, fazer declaracdo de auséncia da CTPS, com a devida
justificativa.

2. DOCUMENTOS MINIMOS CIVIS:

2.1.1. Certiddo de Casamento dos pais ou responsaveis. Caso 0S mesmos sejam separados ou
divorciados legalmente, é necessario apresentar a certiddo de casamento com averbacao
da separacéo e a sentenca judicial, se tiver;
3.4.1.Em caso dos pais ndo terem sido casados ou estdo em situacdo de separacdo nao

legalizada, é necessario enviar uma Declaracdo de Préprio Punho informando a
situacao.

2.1.2. Declaracgdo de unido estavel, quando for o caso;

2.1.3. Certiddo de Obito, caso os pais/responsaveis sejam falecidos.

3. DOCUMENTOS MINIMOS DE COMPROVACAO DE RENDA
Para comprovagéo de renda sera necessario incluir TODOS os documentos abaixo solicitados,
conforme a categoria, sendo que, na falta de algum documento, ele devera ser substituido por
uma declaracao que explique/justifique a sua falta.

3.1. PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS:
3.1.1.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada (a pagina
onde tem a foto, frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco
apos o ultimo contrato); ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de
empregada doméstica;
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3.1.2.Contracheques referentes aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2016;

3.1.3.Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva Notificagdo de restituicdo, quando
houver; OU Declaragdo de ISENTO, obtido no enderego eletronico
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/ind
ex.asp;

3.1.4. Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
3.1.5. Extratos bancarios dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2016.

PARA TRABALHADORES EM ATIVIDADES RURAIS:

3.2.1.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada (a pagina
onde tem a foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco
apos o Ultimo contrato);

3.2.2.Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver; OU Declaracdo de ISENTO;

3.2.3. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ, quando for o caso;

3.2.4.Declaracdo de Imposto Territorial Rural (ITR) mais atual, completa com recibo
entrega;

3.2.5.Declaracéo de renda bruta mensal fornecida pelo Sindicato Rural, quando for o caso;

3.2.6.Extratos bancarios dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2016, da
pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

3.2.7.Notas fiscais da venda de leite ou da producdo agricola, dos meses de outubro,
novembro e dezembro de 2016, quando houver;

3.2.8.0utras declarac@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou membro da familia, quando for o caso.

PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS (INSS E OUTROS):

3.3.1.Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver; OU Declaragdo de ISENTO, obtido no enderego eletrdnico
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/ind
ex.asp;

3.3.2.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada (a pagina
onde tem a foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco
approduds o ultimo contrato);

3.3.3. Extratos bancarios dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2016;
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3.3.4. Extrato mais recente do pagamento de beneficio; no caso de aposentado ou pensionista
pelo INSS os comprovantes podem ser obtidos no endereco eletronico
Www.previdencia.gov.br.

PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:

3.4.1.Comprovantes ou Recibos de servigos prestados: RPA, alvarés ou similares, se
houver;

3.4.2.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada (a pagina
onde tem a foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco
apos o ultimo contrato);

3.4.3.Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver; OU Declaragdo de ISENTO, obtida em no endereco eletronico
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/ind
ex.asp;

3.4.4. Extratos bancarios dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2016;

3.4.5.Declaracdo Comprobatdria de Rendimentos (DECORE), dos meses de outubro,
novembro e dezembro de 2016, feita e assinada por Contador regularmente inscrito
no Conselho Regional de Contabilidade (CRC);

3.4.6.Declaracdo de Atividade e Renda Mensal;

3.4.7.Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

3.4.8.Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso.

PARA DESEMPREGADO OU TRABALHADOR DO LAR:

3.5.1.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada (a pagina
onde tem a foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco
apos o ultimo contrato); ou carné do INSS com recolhimento em dia;

3.5.2. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de
entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva Notificacdo de Restitui¢do, quando
houver; OU Declaragdo de ISENTO, obtida no endereco eletrdnico
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/ind
ex.asp;

3.5.3. Declaracdo de auséncia de atividade e renda mensal;

3.5.4.Documento de Rescisdo do ultimo contrato de trabalho;

3.5.5. Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

3.5.6. Extratos bancérios dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2016;
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3.5.7.Seguro-Desemprego: comprovante do pagamento, se houver algum recebimento
em 2016; este documento pode ser obtido no endereco eletrénico
https://sd.maisemprego.mte.gov.br/sdweb/consulta.jsf.

PARA ESTAGIARIOS/BOLSISTA:

3.6.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada (a pagina
onde tem a foto frente e verso, 0s contratos de trabalho e a primeira pagina em branco
apos o Ultimo contrato);

3.6.2. Comprovantes de recebimento: do periodo de outubro, novembro e dezembro de
2016;

3.6.3. Contrato de Estagio: ou Termo de Compromisso de Estagio, acompanhado dos
termos aditivos (renovacgéo) que houver dentro do ano de 2016;

3.6.4. Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, se
houver; OU Declaragio de ISENTO, obtido no enderego eletronico
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/ind
ex.asp;

3.6.5. Extratos bancarios dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2016.

PARA MICRO E PEQUENOS EMPRESARIOS:

3.7.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada (a pagina
onde tem a foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco
apo6s o ultimo contrato);

3.7.2. Comprovantes de pagamento do SIMPLES;
3.7.3. Contracheque de pré-labore: dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2016;

3.7.4. Declaragdo de faturamento bruto mensal: ano de 2015, assinada pelo contador
responsavel;

3.7.5. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva Notificacdo de restituicdo, quando
houver; OU Declaragdo de ISENTO, obtido em no endereco eletronico
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/ind
ex.asp;

3.7.6. Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,
quando houver; OU Declaracdo de ISENTO, obtido em no endereco eletrénico
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/ind
ex.asp;

3.7.7. Declaracéo da renda emitida por escritdrio de contabilidade;
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3.7.8. Extratos bancérios da pessoa fisica e juridica dos meses de outubro, novembro e
dezembro de 2016.

PARA PENSAO ALIMENTICIA/AJUDA DE TERCEIROS:

3.8.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada (a pagina
onde tem a foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco
apo6s o ultimo contrato);

3.8.2. Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, se
houver, OU Declaragdo de ISENTO, obtido no endereco eletronico
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/ind
ex.asp;

3.8.3. Extratos bancéarios dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2016;
3.8.4. Sentenca Judicial: com determinacéo do valor OU DECLARACAO, identificando a

natureza da ajuda e o valor equivalente, assinada pela pessoa que fornce a ajuda (para
0s casos em que ndo ha processo judicial).

PARA RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTOS DE BENS
MOVEIS OU IMOVEIS:

3.9.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada (a pagina
onde tem a foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco
apo6s o ultimo contrato);

3.9.2.Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio,
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos;

3.9.3. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao, quando
houver; OU Declaracdo de ISENTO, obtido no enderego eletrdnico
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/ind
ex.asp;

3.9.4. Extratos bancarios dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2016;

3.9.5. IPTU dos iméveis.

3.10. PARA TRABALHADORES DO MERCADO INFORMAL.:

3.10.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada (a pagina
onde tem a foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco
apos o Ultimo contrato);

3.10.2. Declaracéo de atividade e renda mensal bruta;
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3.10.3. Declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, se
houver, OU Declaracio de ISENTO, obtido no endereco eletrdnico
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/in
dex.asp;

3.10.4. Extratos bancarios dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2016.
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FORMULARIO DE DECLARACAO

Eu, (nome completo)

RG n° e CPF n°: , DECLARO que:

Declaro ainda, sob as penas da lei, a total veracidade e a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta
declaragéo.
, de de20 .
(Local) (dia) (més)

Assinatura do declarante, conforme o documento de identificacdo apresentado.
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